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DODATOK €. 1
k dohode
¢. 18/27/054/100

Kaod ITMS2014+:312021A017

o poskytnuti finanénych prispevkov na mentorované zapracovanie a prax u zamestnivatela,
ktory na tento titel vytvori pracovné miesto podl’a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni neskorsich
predpisov v ramci narodného projektu ,,Praxou k zamestnaniu®
pre subjekty nevykonavajuce hospodarsku ¢innost’

uzatvorend v siilade s § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika &. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov
medzi u€astnikmi dohody:

(d’alej len ,,dohoda™),

Uradom price socidlnych veci a rodiny Banska Stiavnica
sidlo: A. T. Sytnianskeho 1180, 969 58 Banska Stiavnica
v mene ktorého kona: Ing. Peter Zorvan, PhD.
ICO: 30794536
DIC: 2021777780
bankové spojenie: Statna pokladiia
¢islo uétu IBAN: SK14 8180 0000 0070 0053 2420
SK14 8180 0000 0070 0053 2412

a

zamestnavatel’om

pravnickou osobou

Nazov/meno: Obec Prochot

sidlo/prevadzka Prochot &. 39, 966 24 Horna Zdatia
zastupenym Statutarnym zastupcom: Darinou GajdoSovou

1CO: 00 320 960

DIC: 2020529764

SK NACE Rev2 (kod/text) 84.11.0 V3eobecna verejna sprava
bankové spojenie: VUB banka, a.s.

IBAN: SK86 0200 0000 0000 0542 6422
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Clanok I.
Preambula

1. Diia 28.08.2018 uzatvorili ucastnici dohody dohodu ¢. 18/27/054/83 o poskytnuti
finanénych prispevkov na mentorované zapracovanie a prax u zamestnavatela, ktory na tento ucel
vytvori pracovné miesto podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluZbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov zneni neskorSich predpisov v ramci
narodného projektu ,,Praxou k zamestnaniu® pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ¢innost’.

2. Podla Clanku VII. bod 1. dohody, zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomného
navrhu jednej zo stran tejto dohody.

Clanok IL
Predmet dodatku

Ukastnici dohody sa dohodli, ¢ tymto dodatkom &. 1 sa menia ¢lanky a odseky dohody
nasledovne:

1. V Clanku Il ,Pravaa povinnosti zamestnavatel'a® bod 1.) sa meni znenie textu nasledovne:

.Vytvorit’ pracovné miesto(a) za ufelom mentorovaného zapracovania a praxe pre
uchddzalov o zamestnanie (d’alej len ,,U0Z*) do 29 rokov veku, ktori nie si zamestnani,
nepokraduju v procese vzdeldvania, ani sa nez(lastiiuji na odbornej priprave (not in
employment, education or training — d’alej len ,,NEET*) najneskor do 60 kalendiarnych dni od
nadobudnutia G&innosti tejto dohody v celkovom poéte: 1 PM (ak sa s vuradom pisomne
nedohodne inak).

2. V Clanku II. ,,Prava a povinnosti zamestndvatel'a* bod 2.) sa meni znenie textu nasledovne:

,Obsadit’ pracovné miesto/a vytvorené podl’a bodu 1 bez zbytotného odkladu, najneskor
do 60 kalendarnych dni (ak sa s tiradom pisomne nedohodne inak) od nadobudnutia G¢innosti
tejto dohody, UoZ — NEET vo veku do 25 rokov (25 rokov minus 1 defi) vedenym/i v evidencii
tradu minimalne 3 mesiace alebo UoZ - NEET vo veku do 29 rokov (29 rokov minus 1 defi)
vedenym/i v evidencii tGradu minimalne 6 mesiacov, uzatvorenim pracovného pomeru
dohodnutého na plny pracovny uviizok na dobu minimalne 9 mesiacov resp. na neurcity Cas,
na druh prac, ktoré suvisia s predmetom <innosti zamestndvatePa, s ohPadom na
profesijné a kvalifikaéné predpoklady zodpovedajice konkrétnemu pracovnému miestu
vytvorenému za i¢elom mentorovaného zapracovania a praxe, v §truktire podl'a tabulky:
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stl.2 stl.3 stl.4 stl.S stl.6 stl.7 stl.8 stl.9 stl.10

Vieobecny
administrativny
pracovnik -
pracovnik spravy
a evidencie
majetku

4311002 | 01.09.2018 9 81,12 6 647,76 9 62,52 62,52 6441,60

Predpokladané naklady spolu (v €) 6441,60

Clanok I11.
Zaverecné ustanovenia

1. Dodatok &.1 sa stava neoddelitePnou sti¢astou dohody &. 18/27/054/100 zo diia 28.08.2018.
2. Ostatné ¢lanky dohody, vratane jej priloh zostavaji bez zmeny.

3. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis a
prijemca prispevku obdrzi jeden rovnopis.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st opravnené tento Dodatok & 1 podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne pretitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast nevyhodnych
podmienok a na znak sithlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Dodatok k dohode nadobudne platnost’ ditom jeho podpisania oboma wGcastnikmi dohody a
uéinnost’ difom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

V Banskej Stiavnici, diia 16 0KT 2018 V Ziari nad Hronom, dila

o —

16. OKT. 2018

¥/

................ F O DO — ST o R S S
Ing. Peter Zorvan, PhD. Darina Gajdo3ova

riaditel UPSVaR Banska Stiavnica Statutarny zastupca zamestnavatel'a



