DOHODA
Cislo 14/27/052/674

na vykonavanie aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a o0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mengich
obecnych sluzieb pre obec

uzatvorena podl'a ustanovenia § 52 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘).

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Banska Stiavnica

Sidlo A. T. Sytnianskeho &. 1180, 969 58 Banska Stiavnica

Zastipeny(a) riaditel'om(kou) Ing. Stefanom Sulekom, riaditelom

ICO 37949624

bankové spojenie Stdtna pokladnica ¢. uCtu SK 2081800000007000176411
(d’alej len ,,arad*)

Obec Prochot 5

Sidlo: Procheot €. 39, 966 04 Horna Zdaria

Zastipena starostom Darinou GajdoSovou

ICO: 00320960

bankové spojenie: Prima banka ¢&. uétu: SK74 5600 0000 0014 1494 6001
(dalej len ,, obec*)

uzatvaraju

tato dohodu.

Clanok L
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti udastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivatnej &innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec podla
§ 52 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluZbach zamestnanosti‘).

Clanok IL.
Ucel dohody

1. Ugelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivadni ¢&innost formou mensich
obecnych sluZieb pre obec (dalej aj ,,aktivaéna &innost™)..

2. Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok, a to aj kazd4 jeho <ast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu - § 2 pism. a) zakona
¢.523/2004 Z. z. orozpoltovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zakon 0 rozpoétovych
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10.

11.

12.

13.

Pocet UoZ Obdobie Spolu najviac
3 UoZ 01.11.2014 31.10.2015 | Najviac vo vyske 43,50 €

Poskytnut’ obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku v pripade, Ze termin
zaCatia aktivatnej Cinnosti UoZ je od 1. dita do 15. diia v kalend4rnom mesiaci. Poskytnut’
obci prispevok v poloviénej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, Ze termin zatatia
aktiva¢nej ¢innosti UoZ je od 16. dila do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytnut” obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku ak UoZ odpracuje
pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého ty¥denného pracovného
Casu. Poskytnut’ obci prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto Clanku, ak UoZ
odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného
pracovného Casu, resp. menej ako dvojnésobok tyZdenného pracovného &asu.

Poskytnit” obci mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivatni ¢innost’
v prisluSnom kalendarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajucej skutoénostiam podla bodu
4,5, 6 askuto¢ne vynaloZenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat' obci pofas doby organizovania aktivainej &innosti mesadne prispevok
na ucet, najneskor do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vSetkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie, ato aZ do
skon¢enia kontroly spravnosti a pravosti predloZenych dokladov, alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ poslednu splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predloZeni Sprdvy o kvantifikovanom prinose

organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
Jormou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj oproti stavu pred jej zacatim (priloha
C. 17), v stlade so Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a v stlade s bodom 8.

Vratit' obci originaly dokladov predloZenych podla €l. IV. bodu 10 tejto dohody do 60
kalendérnych dni odo dfia ich predloZenia, ak sa nedohodnu inak.

Oznamit’ obci, ak doCasna pracovna neschopnost’.dlhodobo nezamestnaného obgana pocas
vykonévania aktivaénej ¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie tradu od
dohody s UoZ. . v

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodérnost, efektivnost’ a u¢innost’ ich pouZitia.

Clanok IV.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:

1.

Zabezpetit’ aktivaéni ¢innost’ tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené na zlepSenie
ekonomickych, socidlnych podmienok, kultirnych podmienok, tvorbu, ochranu,
udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia obyvatelov obce, starostlivost’ o ochranu
a zachovanie kultirneho dedi¢stva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie
socidlnych sluZieb ad’aldich Ginnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu
duchovnych akultirnych hodnét, doplnkové vzdelavanie deti a mladeZe ana rozZvoj
a podporu komunitnej ¢innosti.
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8. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) 1 originél a 2
kopie  vyhotoveni na trad mesatne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti
prisluSného mesiaca, Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vykondvajii aktivacni cinnost
formou menSich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samosprdvny kraj (priloha €. 8) a Evidenciu dochddzky zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnii Cinnost' formou mensSich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich
sluZieb pre samospravny kraj, potvrdeny podpisom Statutdrneho zéstupcu obce (priloha ¢.
8.1).

9. Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivaénej ¢innosti podl'a predloZeného denného rozvrhu
zaCiatku a konca vykondvania aktivacnej Cinnosti UoZ, je pre obec zavizny s vynimkou
ak povinnost’” UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na defi pracovného
pokoja. V pripade, ak na zdklade predloZeného denného rozvrhu ma obec zaujem
v odovodnenych pripadoch organizovat” aktivané prace inak, napr. poas dni pracovného
pokoja alebo volna, resp. vo vefernych hodinach alebo no&nych hodinach,
tito skutoénost’ oznami obec tradu. Urad o uvedenej skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ
mdZe vykonavat aktivaénd €innost’ aj vo ve€ernych a no¢nych hodinach, resp. v dfioch
pracovného pokoja a volna stym, Ze v takychto pripadoch trad poZaduje stthlas UoZ
a uvedend skutoénost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

10. Predkladat’ radu, najneskor do ....... kalendarnych dni (najneskér do posledného dia
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po skonéeni kalendarneho mesiaca v ktorom jej
vydavky vznikli) v 2 vyhotoveniach Ziadost o ihradu platby sugasne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 képie dokladov o pouZitych finanénych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni trazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d’al§ich suvisiacich
opravnenych vydavkoch), 1 origindl a2 koépie vypisu bankového wétu prijemcu
alebo 1 original a 2 képie potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby, v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad a doklad z registra¢ne;j
pokladne,

b) Vykaz kvypoctu prispevku na aktivacnii Cinnost formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo menSich sluzieb pre samosprdvny kraj (priloha &. 9),

¢) vyplatnu pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je moznd identifikécia vyplatenej
mzdy, kopie zamestndvatefom potvrdenych mesa¢nych vykazov do sociélnej
poistovne amesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnivatela,
1 original a2 képie vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1 origindl a2 képie
potvrdenia banky o uskuto¢neni prislu$nej platby,

d) zoznam vydavkov na realizéciu aktiva¢nej ¢innosti,

e)  zauCtovanie avypisy zpokladni¢nych dennikov (resp. obdobnych ué&tovnych
dokladov) s vyzna¢enim prislusnych zauctovanych poloziek v 2 vyhotoveniach,

f) pri predkladani poslednej Ziadosti o Gihradu platby predloZit’ Spravu o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
oproti stavu pred jej zacatim (d’alej aj ,,sprava“) v 2 vyhotoveniach. Obec je povinna
v sprave uvadzat' informécie, ¢i boli vynaloZené finantné prostriedky vyuzité
hospodarne, efektivne , uCelne a primerane vo vztahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut’
ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu priace UoZ. Obec zdokumentuje
obsah spravy fotodokumentéciou pred a po vykonani jednotlivych préc, pripadne inym
hodnovernym spdsobom.

11. Oznamit’ uradu nedodrzZanie rozsahu hodin, neucast, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskoér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto¢nosti (priloha ¢. 10). Ozndmit’ uradu najneskédr do 15
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutePnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré s v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie si v ictovnictve jednoznacne oznatené ako vydavky stvisiace
s realizovanym projektom v sulade s vnitornym predpisom uétovnej jednotky
k vedeniu Gétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizciu aktivaénej &innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov.

Predlozit’ Sprdvu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo menSich sluZieb pre samosprdvny kraj oproti
stavu pred jej zacatim, v silade so Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou
menSich obecnych sluzieb pre obec alebo menSich sluzieb pre samosprdvny kraj
a v sulade s ¢l. I11. bod 9.

Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi aje
povinna pri ich pouZivani zachovavat" hospodarnost, efektivnost’ a Gi¢innost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika obci narok na uhradenie nakladu
v pripade, Ze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukéze okrem opravnenosti nakladu
aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost’ a efektivnost’.

V pripade nedodrZania zavizku podl'a ¢l. IV. bod 13, obec znéaSa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote urCenej v €l. IV. bod 8
a doklady v lehote ur€enej v €l. IV. bod 10, ak sa u€astnici dohody nedohodnu inak.

V rémci zaradenia na aktivaénu ¢innost UoZ nevstupuje do pracovnopravneho vztahu.
Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v rdmci aktivatnej Cinnosti nevztahuju
ustanovenia Zakonnika prace, ¢o vSak neznamend, Ze podmienky vykondvania aktivaénej
¢innosti pre UoZ budu vyrazne odliSné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej
¢innosti.

Obec je povinna na vyZiadanie Uradu preukdzat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody,
umoziovat vykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva préce,
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky, ustredia prace socidlnych veci a rodiny,
tradu a d’al$im kontrolnym orgdnom a orgdnom auditu nahliadnut’ do svojich G¢tovnych
dokladov, bankovych vypisov a d’al§ich dokladov a umoZznit’ vykonanie kontroly a auditu
priebeZne pocas trvania zavazkov vyplyvajicich z tejto dohody ato priebezne po celu
dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo diia vyplatenia poslednej platby.
V pripade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu vznikd povinnost' vratit' poskytnuté
finan¢né prostriedky v plnej vyske.

Obec stihlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov projektu, vyska finanéného prispevku.
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Pri nedodrZani ktorejkoI'vek z dohodnutych podmienok zavézujucich ugastnikov tejto
dohody, méze kazdy z ufastnikov od tejto dohody odstipit’ a pisomne upovedomit
o odstipeni druht stranu. Uginky odstiipenia od tejto dohody nastani momentom jeho
doruCenia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskytnuté finanéné prostriedky obci do
dita ucinnosti odstipenia od dohody zostavaju jej ukonfenim nedotknuté. Obec je vsak
povinna vratit' finanéné prostriedky, ktoré ziskala neopravnene ato v lehote do 30
kalendarnych dni od dorucenia vyzvy na vratenie tychto finanénych prostriedkov.

Ukinky tejto dohody zanikaju splnenim zévizku Géastnikov tejto dohody, odstipenim
obci od tejto dohody, odstipenim tvradu od dohody o podmienkach vykonavania
aktivaCnej Cinnosti, ukon¢enim dohody na zaklade vzajomnej pisomnej dohody, zanikom
obce bez privneho nédstupcu alebo ak jeho pravny ndstupca neprevezme zavizky
vyplyvajice zvySSie uvedenej dohody medzi wradom aobcou. O uvedenych
skuto€nostiach sa urad zavizuje bezodkladne upovedomit’.

Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zdvdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurépskych spologenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pre&itali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia sfiou, neuzavreli ju vtiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom je dobrovol'ne podpisuju.

Tato dohoda nadobuda platnost dilom jej podplsama oboma ufastnikmi dohody
aGi¢innost’ dtiom nasledujucim po dni jej zverejnenia. Uginky tejto dohody zanikaju
splnenim zavdzku uéastnikov tejto dohody, pokial neddjde k jej ukonéeniu z dévodov
uvedenych v ¢lanku V.

V Banskej Stiavnici diia 20.10.2014

Darina GajdoSovi/ " Ing. Stefan Sulek
starostka ria@i&él’ uradu PSVaR Banska Stiavnica

Prilohy k dohode:

X

C.

¢.

¢.

8 Evidencia dochadzky UoZ, ktorf vykondvaji aktivani &innost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo

formou mensich sluZieb pre samospravny kraj

8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje aktivanu Cinnost’ formou menSich obecnych sluZieb pre obec

alebo formou mengich sluZieb pre samospravny kraj

9 Vykaz k vypoétu prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich

sluZieb pre samospravny kraj

10 Oznamenie o net&asti UoZ alebo nedodrZani rozsahu hodin UoZ na vykonévani aktivaénej &innosti formou mengich
obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj

12 Oznamenie ukon&eni pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizoval aktivaén@ &innost formou mensich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj

17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktiva¢nej Cinnosti formou menSich  obecnych sluZieb pre obec
alebo formou mengich sluZieb pre samospravny kraj oproti stavu pred jej zacatim

Dohoda ¢. 14/27/052/674 9



