DOHODA
& 15/27/532A/272

na vykondvanic aktivaénej éinnosti forman dobrovolnickej sluzhy a o podmienkach
poskymutia prispevku na vykondvanie aktivainej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby privnickej alebo fyzickej osobe

wealvorend pedl'a ustanovenia § 52a zakona & 572004 Z. z. o slufbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znen{ neskorich predpisov (d'alcj len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Banskd Stiavnica -

Sidlo A. T. Sytnianskeho & 1180, 969 58 Banska Stiavnica

Zastipeny(a) riaditeFom(kou) Ing. Stefanom Sulekom, riaditelom

ICO 30794536 .

bankové spojenic  Stitna pokladnica ¢ aélu  SK1481804000007000532412
(d'algj len ,irad) :

a

Priavnickad/fyzicka osoba Obee Prochot

Sidlo Prochot & 39, 946 04

Zastipena Slatutarnym zastupcom Darinou GajdeSovon

ICQ 06320960

DIC 2020529764 .

Bankové spojenie VUB a.s. & Udty SKB86 0200 G0 0100 1542 6422
{dalej len ,, POTO™)

wmzatviaraja

tito dohodu.

Preambula

V zmysle ustanoveni zikona & 453/2003 7.z ¢ orginoch ¥tatngj spravy v oblasti socidlnych
veel, rodiny a slueZich 2amestnanosti a o zmene 2 doplneni niektorych vikonov, urad price,
socidlnych veci arodiny vykoniva $titnu spravu voblasti socialnych veci a sluZich
zammesinanosti, pri¢om md sposobilost na uzatviranie dohéd v zmysle osobitngch predpisov:



1.

Clinok L.
Predmet dohody

Predmetom dohody jc dprava prav a povinnosti éastnikov dohody pri zabezpeteni
realizacic aktivaénej ¢innosti formou debrovolnickej sluzby (d’alej len ,.dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a  wikoma & 52004 Z. z. oslu?bich ramesmanosti 2 o zmene
a doplneni nicktorych zakonev v zneni neskorsich predpisev {dalej len . zikon o siuzbach
zamestnanosli©y '

Clinok 1L
Ukel dohody

Utelom dohody je poskytovanic prispevka na dobrovoelnicku sluzbi

M(YFO berie na vedomie, Ze financny prispevok, a to aj kazda jeho &ast, jc verejnym
prostriedkom  Slovenskej rcpubliky podla osobitncho predpisu § 2 pism. a) zdkona
¢ 52372004 Z. z. orozpoftovych pravidlach verejme] spravy aozmene a doplneni
niektorgch zikonov v zneni neskorSich predpisov {d'alej len .zakon o rospoétovych
pravidlich verejnej sprivy™). Finaning prispevok posostiva v prispevku zo Stitneho
rozpodtu SR. Na poutitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a
vymahanie ich neopriavnengho pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych
predpisoch (zakon & 25/2006 Z. 2z o vetgjnom obslardvani ao zmene a doplnend
nicktorych zakonov v meni neskotdich predpisov, zdkon & S02/2001 Z. z. o finandngj
kontrole a valitornom andiie a2 0 zmene a doploeni niektorvch zakonov v wneni neskoriich
predpisov, zdkon o rospodlovich pravidlich verengy spravy). POFO sidasne berie na
vedomic, Ze podpisom tejtoe dobody sa stava suéastou systému finantnéhe radenia
Struklurdlnych fondov azavizuje sa ake prijimatel pomoci dodrziavat pravidla
opravnenosti vydavkov.

PO/FQ s je vedomd, Ze za zivainé porusenie tejto dohody sa bude povaioval aj
poruienie finanénej discipliny podla § 31 zikona & 523/2004 7. z. o rozpottovych
pravidiach.

Clinok FIE,
Prava a povinnosti draduo

Urad sa zaviieuje:

1.

Poskytovall POYFO prispevok podla § 532a ods. 4. 5, 6, a 8 zdkona o sluzbach
zamcstnanosti na Ghradu Casti ndkladov polrebnych na kvalifikované vykondvanie
dobrovolnicke] slugby aprevadrku dobrovolnickej] shurby, idrazové poistenie UoZ
vykondvajicich dobrovolnickn sluzbu, dbradu ¢asti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, na pracowné npiradie a Casti dalfich nakladov, ktoré sivisia
s vykondvanim dobrovelnickej sluzby a na ohradu &asti celkovej ceny prace zamesinanca,
ktory oreanizuje vykonavanie dobrovolnicke; sluiby (Tale] len , organizilor®),

najviac v celkovej viike 952,80 €

slovom: deviiCstopit’desiatdva [ur osemdesiat Centov
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Pr1 slanoven{ celkovej vyiky prispevku podPa bodu 1. tohto &ldnku zohFPadnif termin
zadatia vykondvania dobrovoPnickej sluzby, dohodnuty podet UoZ uvedeny v & V bod 2,
ako aj celkovy podel UnZ, ktori vykondvaji, resp. vykonavali dobrovolnicku sturby. Po
zobladneai tychio skitalnosti. peskytnat® PO/FO mesalne prispevok 2a 1 UoZ
vykondvajiceho dobrovolnicka sluzbu v $truktire:

- prispevok na ihradu Casti nakladov, kioré savisia s vykonivanim a prevadzkou
dobrovoPnicke sluzby najviac vo vyike 79,40 €,

- prispevok na dhradu Casti celkovej cemy préce zamcestnanca, kilory organizuje
dobrovolnicku sluzbu, najviac vo vyske 0,00 €, spola mesadne za 1 UoZ najviac ve
vi¥ke 79,40 €.

. Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plngj vyske, ak termin zalatia
dobrovolnicke) sluzby UoZ je od 1. dita do 15. dila v kalendarnom mesiaci. Poskytit
POYFQ prispevok na jedného UoZ v poloviénej vikke, ak levmin zadatia dobrovolnickei
sluzby UoZ je od 16, diia do konca kalenddrneho mesiaca.

. Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vydke ak UoZ odpracuje podas
kalenddrneho mesiaca viac ake dvoinasobok dohodnui¢he ty?denného pracovného ¢asu.
Poskytnat’ PO/A'O prispevok na jedncho UoZ v poloviénej vyske, ak UoZ odpracuje podas
kalendarneho mesiaca prave dvojndsobok dohodmutého tyidenného pracovného Gasu
resp. mengj ako dvojndsobok tyZdenncho pracowvného Easu. Debrovolnicku sluzbu
vykondva UoZ vrozsahu 20 hodin Iy’denne nepretriite najviac podas Siestich
kalendamych mesiacov.

. Poskyloval POFO mesatne prispevok vo vydke vodpovedajicej podiu UcZ, kiori
vykonavali dobrovolnicku shiZbu v prisluSnom kalendarnom imesiaci, vo vydke
zodpovedafice skutocnostiam podTa bodu 2, 3 a skutogne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

- Poukazovat POYO pofas doby organizovania vykondvania dobrovolnickej sluzby
mesalne prispevok na udel, mujneskér do 30 kalenddrnych dni oda dfia predloZenia
victkych dohodnutych dekladov. V pripade, ak trad zisti v prediofenych dokladoch
ne/rovnalosti, alcho md  opodstatnend  pochybnosti o pravostt  alebo  spravnosti
predloZenych dokladov, Ichota va vyplatenic prispevku podfa predchadzajice] vety
neplynie, 2to aZ do skondenia kontroly spravnosti a pravosti predlofenych dokladov,
alcho do odsirinenia zistenych nesrovnalosti.

- Vyplatil' poslednu splatku « celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Sprdvy o kvantifikovanom prinvse
organizevania vykondvania aktivainef Sinnosti formou dobrovelnickej shuzhy oproii stavu
predjej zaéatim (priloha &. 17) a vstlade so Zdmerom organizovania vvkondvania
aktivacnef cinnosti formou dobrovolnickef siuhy a v silade s bodom 5.

. Vratit PO/FO original dokladov predloZengceh podla &. IV. bod 8. a 10. t¢jio dohody do
6 kalendarmych dni odo dfta ich predlozenia.

Subjekl vergjnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovéval
hospodarnost, efektivmost aadinnost’ ich pouditia vzmysle § 19 ods. 3 zdkona
o rospoftovych pravidlach vérejng) spravy.
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Clanok IV.
Priva a povinnosti PO/F()

PO/FO sa zavizuje:

Zabezpetil' dobrevolnicku siwzbu v stlade s cielom, ktorym je ziskanie praktickych
~ skiscnosti UoZ pre trh prace tak, aby pofas vykonavanta dobrovolnickej sluzby UQZ
poskytoval pomoc v niektorej z niZSie uvedenych oblasti:

- pri starosthvosti 0 nezamestnané osoby, obfanov so wdravotnym  posiibnutim,
imigrantov, osoby po ndvrale » vykonu treste odnatia slobody, drogovo a inak zavislé
oscby, nezaopatrené deti 4 ostatné osoby odkazané na starostlivost’ mych osdéb, rodinu
alebo pri poskytovani  vergjnoprospeinych  sluZieb a dalfich sludieh v oblasti
socidlnych veei, zdravommictva, vzdelavania, laultiry, #portn, pri tvorbe, ochrane,
udrziavani alebe zleplovani Zivoiného prostredia, pri starostlivosti o ochranu
a zachovanic kultirneho dediéstva, pri uskutoétiovani kunlthrnych alebo zbierkovych
charitativinych akcii pre csoby podla tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebitela
a v oblasti styku s vergjnost'on, _

- pri pritodnych  katastrotdch, ekologickych  kawstrofach, humanitirng] pomoci
a v civilng ochrane. '

2. Zabezpedit' po dobu od (1.10.2015 do 31.03.2016 vykonivanie dobrovolnickej slu#by pre

2 Uos. v Sirukidre:

! Druh vykongvanaj Rowsah -|
I dobrovolnicke) sludby Polt Lo FSOOHE ‘Termdn vykonivania odido (tFdenny roevrh
i v oblasti podFa bodu 1 : hodin)
1
| Opatrovatelka | 2 53210M | 01102015 = 31 032016 20 J

Zabezpedit dodrZiavanie denného rozythu zadiatku a koncu vykondvania dobrovolnickej
sluFby UoZ v Struktire:

: -
. Pondetok Utorok i Streda _Stwrick Piatok f
H . _l— —_— .
i od-do cd-do |od-do |od-do |cd-do |od-do [od-do | od-do od-do | od-do |
Cusove ' ' T o
rozpitie : ! .
(v bodindch) oB.0c-t2.00 16.00-19:00 |0B:0012:00 | 12:00-16:00 | 08.00-12:00 | 12:00-16:00 | 08,00-12:00 | 12:06-14:00 08:00-12:00 | 12:00-16-00
Podel i - )
zaradenych 1 1 1 1 ‘ 1 1 1 ‘ 1 4 1
M I

4, Koardinovat® dobrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestmancoy

alebo 0 zamestnancov prijatych na tente Géel do pracovného pomern # radoy UoZ (d'alci
len organizaton®y, kior budi organizovat vykondvanie dobrovolnickej shuzhy o7
v rozsahn O hodin tyZdcane na jedného zamestnanca. Ak nastane skutodnost’, ktora ma za
nasledok ukonenie pracovného pomeru orgamzdlora, je PO/FO povinna v spolupraci
s qradom do 15 kalendarnych dni od skonfcnia pracovného pomeru urdit’ indho
ramestnanca, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO neuré{
/ezamestnd organizdtora, je 7a organizovanie vykondvania dobrovolnickej sluzby
zodpovedny Statutarny zastupca POYVFO.

. Vpripdde prjabia do vamestnania organizatoraiov) v radov UeZ, dorudit’ {radu
hodnoverni{¢) kopin{e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv} najneskér do 15 kalenddrnych
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dni od uzavretia pracovného pomeny

Vpripade poverenia  vlasiného  zamcstnanca(ov)  organizovanim v}rkcmav.mm

" dobrovolricke] sluzby UoZ, zaslal dradu  za  tohio{tychto} vumestnanca(ov}

10.

hodnoverma(€) kopiu(e} pracovnej(yeh) zmluvy(iv) a dohdd o zmene pracovnych
podmienck k pracovine] smluve, najneskdr do 15 kalendarmych dai odo dita zadatia
organmizovama vykondvania dobrovolnicke) slufby UoZ.,

Viest dermi evidenciu dochade<ky UoZ, kiorl sa zidastiujit na dobrovoPnickej sluzbe
a organizatorov dobrovolnickej sluzby s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdznji
afast’ na vykondvani -dobrevolnicke] slu’by. tesp. na organizovani jej vykondvania.
POYFO uvedent evidenciv uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu firadu na z8klade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na »akiade demnej evidencic dochadzky UoZ a organizitoralov) v dvoch
vyholoveniach  {radu mesacne, najneskdr do 5 pracovaych doi po uplynuti prisluiného
mesiaca, Lvidencin dochddzky uchddzaca o zamestnanie, kiory vykondva aktivaéni
Einnost formou dobrovolnickef siuzby” (priloha & 8) a . Evidenciu dochddzky
zamesingned. Kory organizuje vyvkondgvanie aktivacnej Sinnosti formou dobrovolnickef
siuzhy ™ (priloha & 8.1), potvedeni podpisom Statutamehe ZAstupeu POTO.

Dohodnuly rozvih vykonavamia dobrovolnickej sluzby podla predloZeného denného
rozvrhu zadiatku a konea vykondvania dobrovolnickej sluzby t)oZ je pre PO/FO ziviizny,
s vymimkou ak povinnosi’' UocZ. odpracovat’ dohodnuty poéct hodin pripadne na deii
pracovného pokoja. V opripade, ak na ziklade predloZeného demngho rozvrhu md PO/FO
zaujerm v oddvodnenych pripadoch organizovat’ dobrovolnicku slu?by inak; napr. podas
doi pracovného pokoja alebo volna, resp. vo velemych hodindch alchbo nonych
hodindch, tito skutoénost’ PO/FO oendmi dradu. Urad o uvedenej skutodnosti upovedomi
UeZ. UoZ mbze vykonavat' dobrovoinicku sluzbu aj vo veéemych a noénych hodindch,
tesp. v diioch pracovného pokoja a volna s tym, #e v lakychto pripadoch drad poZaduje
stihlas UoZ a uvedend skutotnost sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ uradu, najneskér do posledného diia kalenddrncho mesiaca nasledujiiccho

po skon¢eni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, resp. v kiorom hola

mzda splatna v 2 vvholoveniach Ziadost o dhradu platby a zaroven

a) podporné dokumeaty - 1 origindl a 2 kopie dokladov o pouZitych finanénfch
prostriedkoch (faktiry a doklady o saplateni lrazového poistenia, ndkupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného niradia a dalifch sivisiacich
oprivoenych vydavkoch), | origindl a2 kopie vypisu bankového Gétu prijemeu
alebo 1 origindl a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoéneni prislufne] platby, ¥ pripade
platby v botovosti vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad 7 registméne]
pokiadne,

b) .. Fykaz kvypoctu prispeviu na akifvaimi Cinnest formou dobrovofnickej sluzby”
{(priloha &. 9,

¢} vyplatmi pasku alebo iny doklad, na zdklade itorého je moZna identifikdcia vyplatene]

- mzdy, kopie zamcstnivatelom polvrdenych mesalnych vykazov do Socidlne
poistovne amesadnych wykazov do vietkych verejnych zdravotnych poisCovni
za zamestndvatela, 1 original a2 kopte vypisu bankového Gftu prijemecu alcbo 1
original a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutodneni prisludnej platby,
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i1,

12.

13,

14.

d} zoznam vydavkov na realiziciu debrovolnicke) shuZby,
e} zaultovamie a vypisy 2 pokladmiénych dennikov (resp. obdobnych wétovnych
. dokladov} s vyzngéenim prislusnych zanétovanych poloZiek v 2 yyhotoveniach, ... .

i) pri predkladani posiedne] Ziadost o dhradu platby predloZit’ Sprdvi o kvantifikovanom

prinose organizovania akiivadnef Cinnosti formou dobrovelnickej sluihy oproti siovu
pred fef zadatim {dale) aj ,sprava™) v 2 vyhotovemach, POFQ je povinna v sprave
uvadzat’ informécie, &i boli vynaleZené finaniné prostriedky vyuzité hospodame,
eleklivne, udelne, Wdinne a primcrane vo velahu k cielu, ktorym bolo dosiahiout
ziskanie prakiickych skdsenosti pre potreby trhu prace UoZ. PO/FO zdokumentuje
nbsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednothivych pric, pripadne inym
hodnovernym sposobom.

Oendmul’ radu nedodrianie vozsahuw  hodin, meticast, alebo predéasné ukondenie
dobrovolnickej siuzby UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnyeh dni od vzniku
jednei z wvedenych skutotnosti (prilcha €. 10). Ozndmit’ uradu najneskdr do 15
kalendirmych dni kazdd zmenu alebo skondenie pracoveého pomeru argamizitora
{prileba & 12). .

V pripade predCasného  ukonfenia vykonavania dobrovolnickej sluby, sa takéto
uvolnené miesto na dobrovolnicku sluZbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracencschopnosti UoZ zaradeného na dobrovoTnicku sluzbu nemébze TO/FO prijaf
na vykondvanie dobrovolnickej sluwiby iného UsZ. UoZ po ukonten! dodasnej pracovnej
neschopnosti méZe vo vykondvani dobrovalnickej sluzby pokrafoval’ v zmysle plame;
dohody stGradom, pricom doba vykondvama dobrovolnickej sluzby sa mu o dobu
dotasnej PN nepredlZuje. Vykondvanie dobrovol'nicke] sluZby UoZ sa skonéi uplynutim
dohodnutej doby, ak dofasnd pracovnd neschopnost tohto UoZ trva dlhdic ako je
dohodnuta doba vykoniavania dobrovolnicke) slurby. Ako ospravedinend nedast UoZ na
vykondvani dobrovolnickej sluby vrad akceptuje praccneschopnost’ zlebo ofelrovanic
¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia ofctrujiceho lekira a odévodnent a
ncodkladni navitevu lekdra, pisomne potvrdent edelrujicim lekdrom.

Poutit Uo# zaradenyech na vykon dobrovoPnicke] slufby o povinnostt dodrziavat’
predpisy na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri vykonédvani dobrovolnickej sluzby
spolu s podpisanym prehlasenim UcZ o poufeni, Zaberpecit’ Orazovd poisienie UoZ
zaradenych na vykon dobrovolnicke) sluzby a predlezit' kdpiv wmluvy o trazovom
poisten{ Gradu.

PouZil’ prispevok poskytovany dradom podl'a €L I0. bod 1. wjte dohody, len v rozsshy

a §truktire, ktora sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim dobrovelnickej shuzby

Uc/. Prispevok je moZné pouZit’ na dhradu opravnenyeh vydavkov v smysle § 52a ods, 4

»ikona o sluZbich zamestnanosti, z toho mesatne moZno pouFit’ najviac 3 % na thradu

Casti celkove] ceny price wamesinanca, kiory orgamizuje vykonavanie dobrovolnicke;

sluzby. V silade s pravidlami pre oprivoenost’ vydavkov sl j¢ POYFO vedoma osobitne

tychto skutoénosti, tykajicich sa opravnenosti vydavkoy:

Vydavky je mozn€ povaZovat za opravnend ak

- vznikli v opravnenom obdobi, leda v ramci pisomne dohodmucho obdobia realizicie
dobrovoinicke) sluzby, pridom za prvy defi realizacie sa povaZuje datum (Cinnosti
tcito dohody,

- s primerand, L . wodpovedad cendm, beZnym na ithu v Sase ich vzniku,

- navzajom sa neprekrivaju,
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16.

I7.

18.

- a0 podloZend Gétovnymi dokladmi v zmysle zikona &, 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
vzneni neskorfich predpisov, ktoré si riadne cvidované v llovnictve PO/FO
v silade s platnymi vieobecne zavznymi pravnymi predpismi,

~. . splAajl podmieaky hospodarnosti (minimalizicia vydavkov pre repekiovand ciefoy -
zameru vykonivania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizicia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a Oelnosti (mevyhnumost” pre realizacie dobrovelnicke)
sluZby a priama vazba na fiu).

- boli vynaloZené v stlade s platnymi pravnymi predpismal SR a ES,

- za hospodarne, ufelne aefektivne wvynalofené wydavky pre Géely  vikonu
dobrovoPnickej sluzby nic jec mofné povaZovat néklady, ktoré wvznikli posledny
mesiac pred ukondécaim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravoind cbuv, pracovné
obletenie, pracovné néradic). Opravnenym vydavkom je len taky vdavok, ktory jc
nevyhnutng pre realizéciu projektu a vylu€ne sivisi s realizdciou aktivit projektu.

. Prispevok nie Je moZné pouzif’ na investicie, kapitalové vidavky a technické zhodnotenie

majetku Zadatcl'a. Ziadatel' predkladd kalkulécin vydavkov, ktora je siéastou zameru

organizovania vykondvania dobrovofnicke) sluZby. Kalkuldeiu vydavkov jo potrebné

vypracovatl vsulade stymio bodom abodom 14, ako i vsulade so zasadou

preukazatefnosti, hospedarnosti, efcktivnosti, ufelnosii a O8nnosti  vynakladania

prostiedkov # verejn}rch zdrojov. Za 0pnivnent: vydavky nie je mozZné povaFovat’

a} uroky z dihow,

b} vratnd dan z pri{i:lncj hodnoly,

¢} ndkup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infradtrukitry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moiné financoval' také vybavenie/zariadenic,
ktoré sa bezne uiétuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bex priameho vzfahu k projektu,

¢) vydavky, ktoré nic su v silade s podmienkami poskytovania prispevku podla zékona
o sluzbach zamesinanosti,

f) vydavky, kioré si v predpisoch LSF uvcdené ako neopravnens,

g£) vydavky, ktoré nie si v aftovnictve jednoznatne oznafené ako vydavky suvisiace
s realizovanym projeklom v silade s woiltornym predpisom G&tovnej jednotky
k vedemu Oétovnictva,

h) vydavky na subdodévky, ktoré zvyfuj ndklady na realizdcia dobrovobPnickej shuzby
bez pridania hodnoty,

1) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finanéné prostricdky z verejnych zdrojov.

Predlozit Sprdvu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej innosti formou
dobrovoinickej sluzby proti stavu pred jej zocatim v silade so Zdmeram organizevonia
vikondvania akiivacnei cinmosti formou dobravolnickef siuzhy a v silade s €L H1. bod 6.

PO/TO, ktorcj sa poskyiujt verejné prostriedky zodpoveda 7a hospodirenie s nimi ajc
povinna pri ich pouZivani zachovavat hospodirnost’, efektivnost a Gginnost ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 xzakona . 523/2004 Z. z. o rozpodlovych pravidlach verejngj spravy
4 o zmene a doplneni nieklorych predpisov v zneni neskordich predpisov.

PO/FO je povinna na vyZiadanie Gradu preukazat’ dodr¥iavanie podmienck tejto dnhnd}r,
umoziovat vykon fyzickej koniroly poverenym zamestnancom Minislerstva prace,
socidlnyeh veei arodiny slovenskej rcpubllky Ustredia prace socidlnych veel a rodiny,
uradu a d’alfim kontrolnym organom a orginom avditu nahliadout” do svojich Etovnych
dokladov, bankovych vypisov a dalfich dokladov a umoZnit” vykonanie koniroly a audit
priebeZne pocas trvanta zdvazkov vyplyvajicich z tejto dohody ato priebefne po celi
dobu platnosti tejto dohody aZ do doby 10 rokov odo dia vyplaicnia poslednej platby.

Dohoda & 15/27/52A272 7



19.

20.

21.

22,

V pripade neumnoZnenia vikonu kontrely a auditu vznika povinmost vratit' poskyinuté
finanéné prostriedky v plnej vyéke. '

Uratvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznikd PO/FO ndrok na uhradenie nikladu
v pripade, Z¢ v ramei ploenias podmienok dohody nepreukaZe okrem oprivnenosti nakladu
aj jeho nevyhnuinost, hospodamost’ a efektivnost.

POTO sa zaviizuje, Ze osnami dradu skutolnosti, kloré mdézu ovplyynit zavizky
vyplyvajice » lejto dohody (napr. zmena pravnej subjektivity, sidla POSFO, predmetu
&innosti, miesta ¢innosti p{:-d) ato v lehote 15 kdlenddmych dni odo dfia vzniku tychto
sk uLtoCnost.

PO/FO sihlasi so xverejnenim ddajov vyplyvajiicich z dohody v rozsahu: nézov, sidlo,
nazov projektn, viska prispeviou.

Uchovavat' tito dohodu, vritanc ]e] prilch a dodatkov, ako 1 vietky doklady tj*ka‘]m:e sa
poskytnutéhe prispevkuy, nayjmene] do 31. 12, 2021.

Clinok V.
Skondenie dohody

Riadne skonienie fejlo dohody nastane splnenim zivizkov déastnikov dohody a siidasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Dohodu moZno ukonéit' pa zaklade pisomnej dobedy uéastnikov dohody, pritom
opravnence poskytnueé a éerpané plnema »a orgamzovame dobrovoinickej sluzby UoX
poskymuté PO/FO do dila GEinnosti ukonéenia dohody zostivahil t¥mio nedotknuié,

Y pripade vaZneho porufenia podmienck tejlo dehody mdzZe kazdy z Gfasinikov odstipit’

od dohody. Privie UCinky odstipenia od dohody z dévodu vaZneho poru¥enia jej

podmienok nastivajd dfiom  dorufenia pisomného omdmenia oprivnene] strany

o odstipeni od dohody drubému téastnikovi.

Oznamit’ PO/FQ, ak dofasnd pracovnd neschopnosi’ oblunz poéas vykondvania

dobrovolnicke) sluZby trvd viac ako 30 kalendarnych dni, Ze tdrad vypovedal dohodu

s uchadzatom o zamestnanic.

Za vaine porufenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povauje:

a) poruienie &1L IV bedov 1., 2., 3., 7. tejto dohody,

b} vykondvanic dobrovolnicke) slufby v rozpore s0  dmerom  organizovania
vykondvania aktivainef cinnosti formou dobrovolnickef stughy,

¢} ak sa UoZ nezicastiuje(n) dobrovol'nicket sluZby, pri¢om jo{si) vedeny({) v cvidenoit
dochadsky, .

d} ak POYI'C pouZiva veci a prostriedky opravincne zaldipené v rdmei realizécie
dobrovolnicke] sluZby na iné aely,

e} ak sa nevykonala prica podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosii ako povinmoesti ustanovenych v pism. a) a# e) ak nie je
mo#né dohodnit’ ich plnente v dodatoénej ichote,

o) opakované peruienie inych povinnosti ake povinnosti ubldnuven}fr.,h v pism. a) a7 e),

h} porufcnic rozpoétovej discipliny.

Za vazne porudenic tcjto dohody zo strany Gradu sa povaZuje peruSenie ustanoveni &L 111
badov 1. az 5. tejto dohody.
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Ak dbide k odstipeniu od tejto dohody p(}dl’a bodu 3, je PO/FO povinna vratit' (radu
finanéné prostricdky, kioré jej boli neopravnenc poskytnulé do 30 kalenddrnych dni
od odstipenia na 4éet. HMWFO sa zaviizuje vrdlit' aj prispevok, alebo |chn Cast’ v pripade

- plathy poskytnule) omylom. -

10

V pripade nedodrzania vdviizku podla €. [V. bod 13, PO/FO znasa nasledky pripadnych
poistryeh udalosti,

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredlo?i doklady v lehote uréenej v &l. IV, bod 8
a doklady v lehote uréenej v &l. L1V, bod 10, zk sa U€astnici dohody nedohodni inak.

Ak su akekolvek ustanovenie lejlo dohody stanc neplatnym v disledku jeho rosporu
s pravonymi predpismi SR a LS, nespbsobi to neplatnost cclej dohody. Ugastnici sa
v lakom  pripade zavBzuji bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim lak, aby zostal zachovany Gfel a obsah
sledovany touto dohodouw

Clinok VI,
Zévercéné nsianovenia

Tato dohoda e vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost origindlu,
pri¢om urad prijme 2 vyholovenia a PO/'C 1 vyhotovenie.

Zmeny v lgile dohede moZno vykenat len na zdklade pisomncho navrhu jedného
z ucastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejte dohode, pedpisanym oboma ddasinikmi
dohody.

Pri nedodrZant kiorejkolvek z dohodnulych podmienck zavézujicich (Castaikov tcjto
dohody, mdze kaZdy z afasinikov od tejto dohody odstipit’ a pisomne upovedomit
o odstipeni druhli zmluvnd stramm. Uginky odstipenia od tcjto dohody nastani
momentom jcho dorufenia druhej stranc tejto dohody. Opravnene poskytnuté finunéné
prostriedky PO/TO do dia adinnesti odstiipenia od dohody zostavajd jej ukonéenim
nedotkouté. POYFQ  je viak povinny vrlit' finanfné prostriedky, kioré ziskal
neopravnene a to v lehote do 30 kalendarnych dni od dorudenia vizvy na vrilenie tychto
finanénych prostriedkov.

Uginky tejto dohody zanikaji splnenim zéviizku Géastnikov tejto dohody, codstipenim
POTO odtejto dohody, odstipenim tradu od dohody o podmicnkach vykonavania
dobrovolnickej sluZby, ukondenim dohody na zaklade vzajomne) pisomnej dohody,
zanikom POYFO bez pravncho nastupeu alebo ak jeho pravay ndstupea neprevezme
zaviizky vypiyvajice v vySSie uvedenej dohody medzi vradom a2 POYFO. O uvedenych
skutodnostiach sa drad zavdzuje UoZ bezodkladne upovedomit'.

Prévne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanovemiumi
Obtianskeho zakonnika & 4{/1964 Zb, v zneni neskoriich predpisov a vicohecne
zaviznymi privoymi predpismi, platnymt v Slovenskej republike, ktoré maji vzt'ah
k zavizkom U¢astnikov  dohody. Predpisy Kkemunitirneho prive Eurdpskych
spololenstiev maju prednaost pred utkonmi Slovenskej republihy.
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6. Utastnici tcjto dohody vyhlasuj, Ze sii opravaeni tito dohodu podpisat, predilali si ju, jej
obsahu porovumeli a sdihlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesm ani za inak nevyhodnych
podmtienok a na znak sahlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne pedpisuji.

7. Tate dohoda nadobudne platnost’ diiom jej podpisania cboma tcastnikmi dohody
a ainnost diiom nasiedujicim pe dni joj zvercinenia. Uinky lejte dohody zamkaji
splnenim zavizku Ocastnikov tejto dobody, pokial’ neddide k jej ukonéeniv z divedov
uvedenych v Elanky 'V,

V Banskej Stiavnici dfia 18.09.2015

Drina Gajdospva’ ) StefanBulek
Stardstka. " (/ ! Riaditef $VaR Banskd Stiavnica

Pritohy k dohode:

& & Dvidencia dochadzky uchidzaéa o famcstname, kiory vykondva aktivalfol Simnost’ formou dobrevelnickej
shith

& &l Fw-::‘:‘lf-::mm dochddeky zamestnanca, klory organizujc vyhondvanic aktivafne] CGinnosti formeou
dobrovolnicke] sluFhy

.9  Vykaz k vypottu prispevky na aktivacnid finmost’ formou dobrovol'nicke) slufby

& 10 Omimenie o neddasti alebo o nedodrfan/ rozssfm hodin wehadzafa o zamestnaniz na vykondvani
aklivadnej Cinnosii fornton dobrovolticke| slufby

¢.12 Ozndmenie o skondéeni pracowného pomere wamesinanca, klory organizoval vykonavanie aklivaéng

éinnoati fornton dobrovolnicke; sluzby

€17 Sprava o kvantilikovanom prinose organizovania vykondvania aktivatne] Sinnosti forrmou dobrovofnlckej

siughy oproti stave pred je] zudalim
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S pecifikacia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a daléfch nakladov stvisiacich
s vykonavanim aktivagne] innosti fomou dobrovolnickej shuzby Obec Prochot

podfa § 52a zakona €. 52004 7 z. o sluZbach zamestannosti a o zmene a dopinen’ niektorych zakonoy v zneni
neskarsich predpisov '

rukavice jednorazove

pracovng nohavice 2ks

cchranna chuy 2 pary
Osobné ochranné pracovng prostriedky pracovné tricko 9 ke

{podia Nariadenia viady SR & 295/2006 2. z. z 24,
maja 206 o minimalnych poZiadavkach na
poskyiovanie a pouZivanie osobnych ochrannych
pracavnych prostriedkayv)

Pracovné naradie

Orazové poistenie 2Uo”

Dalgie naklady sirvisiace s aktivadnou &innostou
formou dobrovalnickef sluzby

Specifikaciu predkiadd: Darina GajdoSova ' . ou sdhl <1 Ing. Siefan
Starostka ' aditel Uradu PSVaR
: Banska Stiavnica
T T — E Y LRTT
W Banskej Stiavnici dia 1851_1'.!9@43_1__5______'_\\ ' Banskej Stiavnici dha 18.09.2015

* nehodiace sa preskrinof



Urad price, sovidlnych vec! a rodiny Banska Stavnica (Talej len , arad™)

Spriava z administrativnej kontroly kontrolovanej osoh
pred vstupom do zivizkového vztabu, ak neboli zistené nedostatky
(d’alej len ,,sprava z AKK ()
Ty
Zikooa & 572004 7. z, o sliEbéch mmesmanost
a 0 zmene 4 dopleni nicklorych zékonov v xmeni neskordich predpisov
{dalej len , 7akon o sluzbach ramestianostiy

1. Identifika¢né idaje Ziadatel’a
1.1 Ziadatel/Pravnickd osoba (ndrzov)/Fyzickd osoba (meno a priezviske)
Obce Prochot '

sidlo/Miesto trvalého pobytu: Prochot €. 39, 966 04
Adresa a miesto vykondvania akiivaénej &innosti formou dobrovol'nickej slnzhby:
Prochot €. 39, 966 04

1CO-
DIC:

00320960
2020529764

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): B4100/Vicobeena verejna sprava

1.2 Evidenéné €isto ,Zisdosti privmickej osoby alche fyzickej osoby na vykomdvanie
aktivaénej Cinnesti formou dobrovoPnickej slukby ana poskytnutie prispevku na
aktivafni  ¢innost® formou dobrovoPnickej sluiby“ (dalej len ~ladost™);
BSAHAOTP/ZAM/2015/22217/191632

Ziadost dorudena dita; 08.09.2015

2. Ziznam z administrativnej kontroly kontrolovanej osoby (dalej len
~AKKOY) pred vstupom do zdviizkového vztfahu, ak neboli zistené
nedostatky (d'alej len ,,zdznam » AKKO“)

2.1 Zaznam z AKKO

Lé‘pu::révazAKKD [y pracovans ns.ug.zms‘

1.2 Zeznam dokladov a inych pisomnosti vz€'ahujicich sa k AKKO

“ . ) DoloZeny

Pé Doklad A/N

1. |Pisomna Ziadost’ A
7 Doklad identifikujici zriadenic organizacie (napr. »akladacia listing, A
" stanovy, registricia)
3 Doklad identifikyjici Statutameho zéstupeu (Zipis o zvoleni prishugnym
° lorganom) : A
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(Overcna kopia dohody, siablasu, resp. iného prejave véle trelicho
vainleresovaného subjekiu, Ze na jcho majetku, v jcho lokalite, kiorej jc
spraveom, vlastnikom a pod., sa akfivafnég ¢innost’ formou dobrovolnickej
4. islurby bude v nicktorej Z oblEnt podts 4§ 527 ods. T »ikona o sluzbach
zamestnanost vykonaval® (v pripade, ak &innost’, na ktori Ziada prispevok,
_inebude vykondvana na vlastnom, resp. prenajatom majetku, priestoroch
od.)
HOverena képia zmluvy (}m‘ijme nﬂb}fl(}\-’}fbh priestorov, resp. mfnrmatimy
vypis z sty viastnictva . A
6. |Zamer organizovania aktivaénej finnosti tormou dobrovolnickej sluzby A
Rozsah vykonivania aktivaéne] dinnosti formou dobrovolnickej sluzhy -
denny rozvrh zaiatku a koncea vykonavania aktivaéngj innosti UoZ A
Menny zoznam uchddzadev o zamestnanic, ktorf budi »aradeni na
vykondvanic aktivaénej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby _ A
ﬁpecifﬂca’cia osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovnéhe
9. naradia a dalfich nakladov sivisiacich s vykondavanim aktivaénej éinnosti A
tormou dobrovolnickej sluzby N _
10. [Vyrotna sprava vritane rodne] (&tovne] vavierky L N
Doklad o predchadzajicom  vykondvani  aktivacnej &innosti  formon
dobrovolnickej sluZby — Dohoda &. 15/27/32A/135 A
g;_zfmé vyhlisenie privnicke) alebo l'yrickej usoby ' A
Potvrdenie miestne prishidného spréiveu dane nie starfie ako t mesiace A
12, [Potvrdenie Socidlng] poistovne a ka?dej zdravotnej poisfovne nie staric!
ako tri mestace A
Potvrdenie prisluincho Inspektoratu price nie starfie ako tn mesiace A

11.

3. Zaverz AKKQ

Po vykonani AKKO podFa zdkona €. 50272001 Z. z. o finanénej kontrole a voitornom audite
a o zmene a doploeni mekiorych wdkonov v /meni neskorSich predpisov a vo viizhe na zikon
o sluzbdch zamestnanosti Vim ormamujeme, Ze vo Va3egj Ziadost! neboli zistené ncdestatky.

Finanénd opericia je v sdlade 5 § 52a zidkona o sluzbach zamestnanosti a voiitornymi
aktmi riadenia o hospodarcni 5 vercjn¥mi presiriedkami.

V realizacii procesu posudzovania Ziadosti je moZné pokradovai’.

Spriva z AKKO vyhatovil:

Mene a priezvisko zodpovedného zamestnanca: JUDr, hiibcta Majqnlarﬂva‘i

Ditam: 08.09.2015 Podpis: ......covnicniiriiann,

Spﬁhu z AKKO overil:

Meno a priezvisho nadriadeného ramestmanca: Tng. Dudan Slavik r,f"'_

Diturm: 08.09.2015 POdISt oo : _/
. . S

Odilacok pediathy niradu
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