Zmluva o poskytovani socialnej sluzby &. 10/2015-Z55

uzatvorend v zmysle § 74 zikona &, 448/2008 Z. z. o socidlnych sluibich a o zmene
a doplneni zdlkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
v zneni neskorSich prepisovidalej len ,Zdkon o socidlnych sluzbich®)

CL 1
ZMLUVNE STRANY

Poskytovatel sociilnej sluZby:

Nizov: Obee Prochot - Zariadenie socidlnych sluZieb Jesienka
Adresa: Prochot 39
966 04 Horna Zdatta
V zastdpeni: Darina Gajdofovi — starostka obge
Bankové spojenie: VUB, a.s. Ziar nad Hronom
IBAN: SKS86 0200 0000 0000 0054 26422
1CO: 00 320 960

{dalgj len , Poskytovatel™}
Prijimuatel’ socidlnej sluzby:

Mcnao a priezvisko: Anna Durianovi
Adresa trvalého pobytu: T

Mesto alebo obec:

Rodné éislo:

Cislo obfianskeho preukazu: L

Cislo rozhodnutia o odkazanposti na socidlnu sluZbu: 272015

(dalej len ,Prijimatel™)

[P LD w1 phamast od BLO326015)




L 1.
PREDMET ZMLUVY

1. Predmetom tejte zmluvy je poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni socidlnych sluzieb
podla § 36 Zikona o seciginych sluzbdch a o zmene a doplneni zéikona &. 455/1991 Zb.
o #ivnostenskom podnikani v zneni neskordich predpisov (dalej len ,, zakon o socidlnych
sluzbach™).

2. Poskytovalel sa zavizuje poskytoval Prijimatelovi socidlu sluzbu na  zdklade
pravoplainého rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluZbu vydanche prislufnym
samospravnym orginom. Prijimatel’ sa zaviizuje prijat’ socidlnn shizbu a dodrZiavaf
povinnosti uvedené v tejlo »miuve av Zikone o sociilnych sluzbich aie za uhradu
dohodnuma v &lankn VIL tejte vmluva. Predmetom zmbuvy je aj uprava dalfich
vrijomnych prav a povinnosti znluvnych strdn v zmysle Zkona o socialnych sluzbach.

C1, 111,
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ sa zaviizuje poskytovat' socidlne sluZby v zmysle § 12 ods. 1 pism. ¢), socidlne
sluzby na riefenie nepriaznivej socidlne] situdcie z dévodu raZkého zdravotmého postihautia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovienia diichodkového veku, kiorymi si
v zmysle bodu 1: poskytovanie socidlne] shizby v zariadeni pre fyzické osoby, kloré si
odkdzané na pomoc inej fyzickej nsoby a pre fyzicke osoby, ktoré dovfiili dochodkovy vek,
a to v zariadeni typw: Zariadenie pre senioroy,

CLIV.
VECNY ROZSAH SOCIALNEJ SLUZBY A FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNE)]
SLUZBY

1. Socidlna sluzba sa poskytuje pobytoveu formou. Pabytovd socidlna sluba sa poskylue
ako celorodni socialna sluzba.
2. Poskytovatel jc povinny v zmysle § 36 a § 38 Zakona o socidlnych sluZbach vykonavat
tieto ¢innosti:
a) odborné ¢innosti:
- pemoo pri odkazanosti na pomoce ingj [yzickej osoby,
- s0¢idine poradenstvo,
- socidlna rehabiliticia,
- zaberpedenic odetrovatelskej starostlivosti,

b} obsluzné ¢mnosii:

- ubytovanis,

- stravpyanie,

- upratovanie,

- pranie, Zehlenic a idrzba bielizne a 3atstva,
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¢} d'aldle ¢innosti:

- gsobné vybavcenie,
- tschova cennych veci,
- Zaujmova &innost,
- preprava
CL V.
MIESTO POSKYTOVANIA SOCIALNET SLUZBY

Poskytovatel poskytje socidlou slubu  Prijimatelovi v Zariadeni socidlnych sluZieb
Jesienka, Prochol 39, 966 04 Horna Zdatia.

1L VL.
DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNE) SLUZBY

Socidloa sluZba sa zaéina poskytovat’ odo dita 28.12.2015.

CL VIl
CAS POSKYTOVANIA SOCIALNE] SLUZBY

Socidlna shuzba sa poskytuje na dobu neurgiti.

C1. viI.
SUMA UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU, SFOSOB JEJ URCENIA A SPOSOB JEJ
PLATENIA

1. Poskytovalel’ uréuje priiimatelovi Ghradu za sluzby poskytované na zaklade tejto zmluvy
v zmysle Visobecne zdvizného nariadenia obee Prochot & (6/2014 o podmienkach
poskylovania sociilnych sluZieb, o sposobe a vyske ahrad za poskytované socidlne sluzby
v Zaviadeni socidlnych slufieb Jesicnka Prochot (Talej len ,VZN®) a jej vydka je 352,20
eur za 30 ditovy mesiac (363,94 eur za 31 difovy mesiac, 340,46 eur za 29 diovy mesiac
a 328,72 eur 7a 28 ditevy mesiac) poskytovania socidine) sluzby.

2. Vyika ithrady »a socidlnu sluzbu zahia:

a) Odborné Sinnosti

- pomoe pri odkézanosti na pomoc inej fyzicke; 1,60 curfdenne

- socialne poradenstvo {) eur/denne

- socidina rehabilitacia {0 enr/denne
b} obsluZné dinnosti

- stravovanie 5,90 eur/denne

- ubytovanie 3.04 eur/denne

- upratovanie, pranie a Zehlenie bielizne 1,20 eur/denne
¢y d'aldie &mnosti

- osobng vybavenie { eur/dcnne
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- schova cenaych veci {+ eur/denne
- zZaujmova Cinnost’ {t eurfdennc
- preprava ,140 cur/km

3. Podrobny rozpis vipodiu je uvedeny v kalkulaénom lisic, ktory je prilohou teito wnluvy.

4, Prijimatel je povinny platit Ghradu za socidlng shuzbu podla svojho prijmua majctku.

5. Po zaplateni vbrady musi Prijimalefovi socidlnej sluzby zostal' mesatne pri pobytovej
socidtnej slusbe (celoroénej) z jeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotného minima t. j.
49,52 eur pre jednu plnoleti fyzicki osobu podia osobitého predpisu.

6. Mesatna thrada za poskytovani socislnu sluzbu bude realizovana v hotovosti do pokladni
obecného tiradu alebo prevodom na bankovy Geel obee IBAN: SK86 0200 0000 (60000542
6422 vedeny vo VUR a.s. Ziar nad Hronom, variabilny symbol: rodné islo klienla, a to
aajneskér do 10. dita prisluiného kalenddmeho mesiaca za nasledujici kalendarny mesiac,

7. Ak prijimatel nemi celd sumu na vhradu socidlngj slu¥by v zariadeni, tito sumu
doplacaji rodinni prisludnici alebo iné osoby, s ktorymi sa uzatvori Zmluva o plateni
nedoplatkov. Tdto zmluva je sddasfou Zmluvy o poskytovani socidlnej shuzby. Podla
zikona o socidlnych siuzbach je nezaplatend dhrada za poskytovantd socidlnu sluzbu od
prijimatel’a pohPadavka poskytovatela secidlnej sluzby. V pripade smrti prijimatefa sa
uplatiiuje v dedidskom konani. Poskytovatel socidlnej shizby nesmic podmienit’
uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby pefiafnym plnenim alebo nepeiiaZznym
plnenim.

L IX
PODMIENKY ZVYSOVANIA SUMY THRADY ZA SOCIALNU SLUZBU

Ak sa zmenia skutofnosti rozhodujice na uréenie sumy tGhrady a platenic thrady »a socialnu
sluzbu, Poskytovalel’ a Prijimatel’ s povinni uzatvoril’ dodatok k tejlo zmluve.

L X
PRAVA A POVINNOSTI PREJIMATELA SOCIALNYCH SLUZTEB

1. Prijimatel md pravo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord svojim rozsahom formou
a spbsobom poskytovania umoZiiuje realizovat’ jeho zikladné Iudske prava a slobody,
zachoviva jeho Pudskil déstojnost, aktivizuje ho k posilneniu schestatnosli, zabrafuje
jeho socidlnemu vylideniu a podporuje jeho zallencaie do spelodnosti.

2. Prijimatel ma prévo na kvalitné poskytovanie socidlnej siuzby.

3. Prijimatel md privo aj na uivorcnie podmienok na zabezpelenie osobného konfakluw,
ielefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického komiaktu s osobou,
klordt si sdm urdi, najmi na Glel ochrany jeho prav a prévom chrinenych zéujmov,
nadviizovania a udr¥iavania socidlnych vizieb s rodinou a komuniton audrZiavania
parinerskych vztahov.

4, Prijimatel’ ma pravo na nenaruiovanie svojho osobného pricstory ckrem gituacie, ktota
ncznesie odklad a vstup je nevyhnuiny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku, ochranu
nrév u slobdd inych [yzickych osdb alebo ochranu majetku zariadenia socidinych sluZieb,
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10.

11

Prijimatel md pravo podielat sa na urlovani Zivotnych podmienok v zariadeni
prostrednicivom zvolenych »astupcov prijimatclov sacidlngj sluzby pri uprave domdceho
poriadku, pri ricleni veoi suvisiacich s podmicnkami a kvalitou poskytovania socidlnych
sluZieb a v¥bere aktivit vykonavanych vo volnom Zase.

Prijimatel md préavo na ndhradu $kody spésobencj poskylovatcfom pri poskytovani
socislng] sluzby alebo v priamej s(vislosti s fiou.

Prijimatel’ vyhlasuje, #e nczamlgal Ziadne viZne skutonosti sivisiace s jeho telesnym
alebo dufevnym zdravim, pripadne socialnou situicion, ktoré by mohli mat’ vplyv na
poskytovanie socidlnej stuZby v zariadeni socialnej sluzby.

Prijimatet sociélngj shizby sa zavazuje platit chradu za poskytovami socilnu sluZbu
v uréenej vyéke a termine splainosti.

Prijimatel je povieny Poskytovatclovi ozndmit vyiku svojich prijmov a destnym
vyhlasenim preukazat' vyiku Gspor a hodnotu majetku, zmeny v hodnote majetku, ktoré sl
rorhodujiice na urdenic sumy Ghrady za socidlnu sluzbu.

Prijimatel’ socidlnej shuzby je povinny dodrziavat’ ustanovenia Domaccho periadku.

. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny oznamit’ kazdy pobyt mimo zariadenia vedeniu

zariadenia socidlnych sluZieb (dovolenka, hospitalizacia, ielenic).

CL XI
FRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATEEA SOCIALNEJ SLUZBY

. Poskytovatel socidlnej sluzby je povinny pribliadat’ na individualne potreby Prijimatcla

socidlngj sluzby, aktivizovat Prijimaiela socidlnej sluZby podla jeho schopnosti a
mo¥nost!, poskytoval’ sociilmu sluzbu na odbornej Grovni a spolupracovat’ s rodinou,
obcou a komunitou pri utvarani podmienok na ndvrat prijimatela socidlnej shuzby
poskytovanej v zariadeni s celorofnou pobytovou formou do prirodzencho prosiredia
alcbo komumilngho prostredia s prednostnym poskytovanim socidlngj sluzby terénnoun
frmou, ambulantnou alebo ty#dennou pobytovou formou, a to so sdhlasom Prijimatel'a
socidlngj sluzby & pri rcpektovani jeho osobmych ciclov, potrieh, schopnosti a
zdravoiného stavu,

Poskytovatel' socidlnej sluzby je pevinny planovat’ poskytovanie socialnej sluzby podla
individudlnych potrieb, schopnesti a cielov Prijimatela socidlng sluZby, viest' pisomné
individuilne zdznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluZby a hodnotit’ pricbeh
poskytovania socidlne] sluZby za nidasti Prijimatela socialnej sluzby.

Poskytovatel’ je povinny dodrziaval’ a postupoval’ podla § 10 zikona &. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbdch pri pouZivani prostriedkov netelesného a lelesného obmedzenia.
Povercny zamestnance poskytovatela socidlngj sluzby md pravo v zariadeni socialnych
slurieh vstipit do obytngj miestnosti a prislulenstva obytnej miesmosti &) bez sihlasu
Prijimatela, ktorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec nezncsie odklad a vstup je
nevyhnuiny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tcjto fyzicke] osoby, na ochranu
prav a siobdd ingch fyzickych osob alebo ochranu majetku zariadenta.

Poskytovatel socidlngj sluzby je povinny vachovavat’ mitanlivost’ o victkych
skutotnostiach, ktoré sa dozvedel v stvislosti s poskytovanim socialne] sluzby
Prijimatelovi. '
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6. Poskyiovatel socidlnej slufby nesmie podmienit’ uzatvorenic zmluvy o poskytovani
socidlne stuzby pefiaZnym alebo nepenaZnym plnenim.

7. Poskylovatel socidlne] sluzby povolujc pobyt mimo zariadenia socidlmych sluZieb
Prijimatelovi socidlnyeh sluzich z urfenych dévodov (dovolenka, hospitalizacia, licCenie).

CL XIL
VYPOVEDANIE ZMLUVY

1. Zmluvny vzfah pred uplynutim dohodnute] doby je moiné skondit’ pisommou dohodou
smluvnych strén alebo jednostrannym vypovedanim zmluvy. Vypoved musi byt pisomnd
a doruéena druhej strane. '

2. Prijimatel socialnej sluZby mize jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socialne]
stuzby kedykoPvck aj bez. uvedenia dovodu. Vypovednd Iehota je 30 dni a zafina plynit
dfiom dorufenia vypovede.

3. Poskytovatcel socidlnej sluZby méze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani
socidlngj sluzby v 30 ditovej vypovednej lehote, ktord zalina plynat’ prvym diiom
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede, len z tychto dévodov:

a. Prijimatel socidlnej slurby hrubo porafuje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby najmd tym, Ze hrubo poru¥nje dobré mravy, &m
naria obgianske spoluitie alebo nezaplati dobodnuti Uhradn za socidlnu sluzbu,
aak ide o poskytovanie celoroénej pobytove] socialne] shuZby najmi tym, Ze
nezaplati dohodnuta Ghradu za socidlnu stuZbu za Cas dlhii ako tri mesiace alebo
plati len ¢ast dohodnutej thrady a diZna suma presiahne trojnasobok dohodnute;
mesaénej dhrady.

b. Prijimatel’ socidlnej slurby neuzatvori dodatok k tgjto zmluve podla § 74 ods. 12
Zikona o socidlnych sluzbdch,

¢. Previdzka zariadenia je podstatne obmedzend alebo je zmeneny tdel poskytovane;
socidlne) stuzby tak, e zofrvanie na zmiuve o poskytovani socialne) stuZby by pre
poskyiovatcla socislne] shuzby »namenalo zrefmu nevyhodu.

d. Vy33i tzemny celok alebo obec rozhodne o zaniku odkédzanosti Prijimatcla na
socialnn sluzbu.

4. Poskytovatel socidlnej shuzby pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinny dorudit’
Prijimatefovi pisomné vipoved s uvedenim ddvodu vypovede.

XITI.
PODNETY, PRIPOMIENKY, STAZNOSTI

Podnety, pripomicnky asfaZnosti na &immost zariadenia socidalnych sluZieb ajeho
zamestnancoy je moné podat’ Gstnou alebo pisomnou formou riaditelke rariadenia.

X1V,
PODMIENKY PRERUSENIA POSYKTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB
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1. Prijimatel méze poZiadal' o preruienie poskytovania socidlnych sluzieb na zdklade
#iadosti podancj poskytovatelovi.

2. Poéas prerucnia poskylovania socidlnej sluzby prijimatel’ neplati uhradu za adborné
ginnosti, obsluzné Einnosti a daldie innosti v &ase jeho nepritornesti okrem Uhrady za
ubytovanie. Doba prerudenia poskytovania socidlne] sluzby nesmie prekroéit’ dobm 28 dni,
v mimoriadnych pripadoch 42 dni. V pripade, Ze prijimatel’ prekrodi stanoveny lirnit,
{thradu za poskytovani soeidlnu sluzbu hradi v plnej vyike. Do stanovenych &asovych
limitov sa nepodita &as striveny hospitaliziciou.

XV.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmeny a doploky k iejto zmluve musia byt vo forme odislovanych pisomnych dodatkov
sa sihlasom obidvoch sirin.

2. Privne vztahy vyslovenc neupravené fouto zmluvou sa riadia zikonom o socidlaych
sluzbach, Obdianskym zikonnikom a VZN.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, pri¢om kaZda zmluvna strana obdrz jeden,

4. Prijimatel socidlngj sluzby svojim podpisom suhlasi so spracovanim osobnych ddajov
uvedenych vtejto zmluve podla zdkona 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych 1dajoy
a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov.

5. Zmluva nadobiida platnost dfiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

6. Zmiuvné strany zhodne vyhlasujt, e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili,
¢ vmluva sa zhoduje s ich sihlasnou, slobodne a vaine prejavenou vdlou, Ze zmluvi
neuzatvorili v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a sihlasia s j¢j obsabhom,
go potvrdzujt svojim podpisom.

V Prochote, 28.1 2.2015

-

Posk; vatel Prijimatel
starostka obee
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Priloha 2. 1 & Zmluve o poskytovani socidlnyeh sluzich

OBEC PROCHOQT - Zariadenie soeidlnych sluzieb JESIENKA

Yyhowovila: Mar. Lucia Minkovi
riaditeflka 754

Kalkulany list & 1. - dhrada v ZSS Jesienka

M) V zmysle VZN & 06/2014 Obce Prochot za sluZby poskylované v 258 Jesienka bola mesadnd
viska thrady za poskytované socidlne shizby stanovena nasledovne:
1. Odborné Finnosti — podia § 16 ods. 1 citovaného zékona sa za odborné Finnosti v Z55 povazujc:
zikladné sociilne poradensivo, pomoc pri odkizanosti fyzicke] osoby, socidlna rehabililcia,
ofictrovatelskd starostlivost, pracovna lerapia.
a) Pomoc pri odkazanusti fyzickej osoby na pomoc inej fyziclej osoby

VL stupei 1,60 €/ deii
2. Obsluzné Cinnosti — podfa § 17 ods. 1 zikona & 4482008 7. z. o socidlnych sluzbich a o zmone
a doplneni zikena &. 455/1991 7b. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskordich predpisov sa za
obsluzné Einnosti v ZSS povazuje: nbytovanie, stravovanie, upratovanic, ¥ehlenie audriba biclime
a Satstva,

a) ubytovanie = 3,04 € deii
demmé u¥ivanie podiahove] plochy obytne] miestnosti (0,24 € /m2)
12,65m2 x 0,24 €

b} stravovanic

celodennd —racionalna = 590 €/ dedt
¢) npratovanic = ' 1,60 € / dei
d) pranie, Zchlenie, idriba Zatstva a bielizne = 0,60 €/ deil

3. Dullie Finnosti — podfa § 18 ods. 1 citovaného zikona za d'al3ie ¢imosti povaZuje: osobné
vybavenie, Gschova cennyeh veel, zaujmova &innost, pokial' VZN obee nestanovuje mak, preprava —
podla platnej internc] smernice autoprevadzky.

Spolu za uvedene sinZby: 11,74 €/deit

4. EON Klienta — podl'a stupiia odkazamosti (VZN): 830,00 €/mes.

B} Prijem klienta {starobny, vdovsky, invalidny dochodok): 408,90 € mesacne
25 % Fivotnsho minima (suma, ktord ostava klientovi) - 49,52 € mesaéne
Wa mesacnd (hradu zostdva klientovi: 35038 €

) EON klienta: 380,00 €
Priemernd mesafind dhrada klienta: -357.08 €

Pricmemy mesadny doplatok do BOMN: 52291€

Pozn. EON — Ckonomicky opravnené néklady

Katkulainy list nadobida aémnost od 28.12.2015 Tymto kalkula&nym listom sa rusi kalkulaény list zo

(5 172 U

VY Prochole, dfia 28.12.2015

J— il
Darma Gajdosovi
starostka obee |

PrijimateF socialnej sluZby
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