Zmlava o poskytovani socidlnej sluzby ¢. 11/2015-ZSS
uzatvorens v zmysle § 74 zikona €& 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbsch a o zinene
a doplneni zikona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zikon)
v zneni neskorsich prepisovid’alej len ,,Zikon ¢ socighnych sluZbich“)

ClL1
ZMLUVNE STRANY
Poskytovatel’ socidlnej slazhy:
Nazov: Obec Prochot - Zariadenie socidlnych sluzieh Jesicnka
Adresa: Prochot 39
966 04 Horng Zdafta
¥ zastdpeni: Darina Gajdofovd — slarostka oboe
Bankové spojenie: VUB, a.s. Ziar nad Hronom
TBAN: SK&a (200 0000 0000 0054 26422
1C0: 00 320 960
{dalej len ,,Poskylovalel™)
I'rijimatel’ socialnej sluZby:

Mcno a priezvisko: Ol'ga Holicovd

Adresa trvalého pobytu: '

Mesto alebo obec:

Rodné &islo:

Cislo obéianskeho preukazu: | ' {

Cislo rozhodnutia o odkazanosti na socidlno sluzbu: 372015

(Palej len . Prijimatel*)
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LI
PREDMET ZMLUVY

1. Predmetom tejto zmluvy je poskylovanie socidlnej sluzby v zariadend socidlnych shuZicb
podPa § 36 Zakona o socidlnych slufbich a o zmene a doplneni 7Akona &. 455/1991 Zb.
o ¥ivnostenskom podnikani v znen! neskordich predpisov {d'alej len ,, zakon o socidinych
shuzbach™).

2. Poskytovalel sa zavizgje poskytovat' Prijimaielovi socialnn  sluzbu na zaklade
pravoplainého rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu sluFbu vydaného prislulnym
samospravoym orgénom. Prijimatel sa zaviizuje prijat socidlnu slu?bu a dodrXavat
povinnosti uvedené v tejto wmluve av Zdkone o socidlnych shizbach ato za ihradu
dohodnuld v éldnku VIL tejto smluvu. Predmctom zmhivy je aj uprava daldich
vzajomnych priv a povinnosti zmluvnyeh strdn v zmysle Zakona o socidlnych sluFbach.

¢l 1L
DRUH POSKYTOVANES SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' sa zavizuje poskytovat' socidlne siuzby v zmysle § 12 ods. 1 pism. ¢}, socidlne .
sluzby na ricsenie nepriaznivej socialnej situicie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia déchodkového veku, kiorymi su
v zmysle bodu 1: pnskytovénie socislinej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby. kioré si
odkazané na pomoc inej fyzicke] osoby a pre fyzické osoby, ktors doviiili dochodkovy vek,
alo v zariadeni lypu: Zariadenie pre seniorov.

LIV,
VECNY ROZSAH SOCIALNEJ SLUZBY A FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ
SLUZBY

]. Socidlna sluzba sa poskytuje pobylovou formou. Pobytovd secidlna sluzba sa poskytuje
ako celorodna socialna sluzba.
2. Poskytovalel’ jo povinny v zmysle § 36 a § 38 Zikona o socidlnych sluzbdch vykonavat
tieto ¢innosti:
a} odborné éinnosti:
- pomoe pri odkdzanosti na pomoc ingj fyzickej osoby,
- socidlne poradenstvao,
- socialna rchabiliticia,
- zabezpetenie odetrovatelskej starostlivosti,

b) ohsluzné éinnosti:

- ubylovanie,

- stravovanie,

- upratovanic,

- pranie, Zehlenie a fidrzba biclizne a 3atstva,
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¢) alic ¢innosti:

- osobmé vybavenie,

- ischova cennych veet,
- z4uymova dinnost’,

- preprava

C1 vV,
MIESTO POSKYTOVANIA SOCIALNE]J SLUZBY

Poskytovatel poskytuje socidlmu sluzbu Prijimatelovi v Zariadeni socialnych sluzieb
Jesienka, Prochot 39, 966 04 Homd Zdaiia.

CIL VL
DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCTALNEY SLUZBY

Socialnu sluZba sa zaéina poskytovat’ odo difa 30.12.2015.

CL VII
CAS POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Socidlna sluzbs sa poskytuje na dobu neurdit.

¢l VIIL
SUMA UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU, SPOSOB JEJ URCENIA A SPOSOB JEJ
PLATENIA

1. Poskylovatel uréuje prijfimatefovi uhradu za sluzby poskytované na ziklade tejto zmluvy
v zmysle Vieobcene zévizného nariadenia obce Prochot & 06/2014 o podmienkach
poskytovania socialnych sluzieb, o spdsobe a vy¥ke thrad za poskytované socidine shuzby
v Zariadenf socidlnych sfugieb Jesienka Prochot {dalej len ,,VZN) ajcj viska je 349,20
eur za 30 dfiovy mesiac (360,84 eur za 31 dfiovy mesiac, 337,56 eur za 29 dilovy mcsiac
a 326,20 eur za 28 diiovy mesiac) poskytovania socidlnej sluZby.

2. Vygka thrady va socidlnu sluzbu zahfiia:

a) Odbomé &innosti

- pomog pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej _ 1,40 enr/denne

- socialne poradenstvo 0 eur/denne

- socidlna rehatilitacia 0 eur/denne
b) obsluZné éinnosti

- stravovanie 6,0 eur/denne

- ubylovanic 3.04 eur/denne

- upralovanie, pranie a Zehlenic bielizne 1,20 eur/denne
¢) d'alfie éinnosti

- osobné vybavenie 0 eur/dennc
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- tischova cennych veci ' 0 eur/denne
- Zayjmova dinnost 0 cur/denne
- preprava 0,140 eur/lkm

3. Podrobny tozpis vipodtu je uvedeny v kalkulagnom liste, ktory je priloheu tejto zmluvy,

4. Prijimatel je povinny platit’ tthradu za socialnu sluZbu podta svojho prijmu a majctku.

5. Po zaplateni (hrady musi Prijimatelovi socidlne) sluiby rostat’ mesaéne pri pobytove]
socialne} sluZbe (celorodne) z jeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotného minima t. j.
49,52 eur pre jednu plnolett fyzicki osobu podFa osobitého predpisu.

6. Mesagnd (hrada za poskytovand socidlnu sluzbu bude realizovand v holovesti do pokladni
obecného tiradu alebo prevodom na bankovy Gdet obce IBAN: K86 (200 0000 (0000542
6422 vedeny vo VUB a.s. Ziar nad Hronom, variabilny symbol: rodné éislo klienta, a to
najneskor do 10. dia prisluinéhe kalendérneho mesiaca za nasledujiici kalendarny mesiac.

7. Ak prijimatel nemd celi sumu na dhradu socidlnej sluzby v zariadeni, tito sumu
doplacajt rodinni prislusnici alebo iné oscby, s ktorymi sa uzalvori Zmluva o platent
nedoplatkov. Téito zmluva je sidastou Zmluvy ¢ poskytovani socidlngj sluZby. Podla
zakona o socialnych slufbach je nezaplatend Ghrada 7za poskytovani socidlnn sluzbu od
prijimatela pohladédvka poskytovatela socidlnej sluZby. V pripade smrti prijimatela sa
uplatiivje v dediCskom konmani. Poskylovatel socidlnej shuzby nesmie podmienit
watvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluZby peiiaznym plncnim alebe nepefaZnym
ploenim.

CLIX
PODMIENKY ZVYSOVANIA SUMY UORADY ZA SOCIALNU SLUZBU

Ak sa zmenia skuto&nosli Tozhodujiice pa uréenie sumy uhrady a platenie uhrady za socidlnu
slu¥bu, Poskytovatel a Prijimatel sii povinni uzatvorit’ dodatok k tejto zmluve.

€L X,
PRAVA A POVINNOSTL PRIIMATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

1. Prijimatc] méa privo na poskytovanie socidlnej shuZby, kiors svolim rozsahom formou
a spdsobom poskytovania umoziiuje realizovaf’ jeho zikladné Fudské priva a slobody,
zachovava jeho Tudski ddstojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebestafnosti, zabrafiuje
jeho socidlnemu vyligeniu a podporuje jeho zadlenenic do spoloénosti.

2. Prijimatel ma pravo na kvalilné poskytovanie socidlnej sluzby.

3. Prijimatel ma pravo aj na utvorcnie podmienok na zabezpeCenie osobncho koniaktu,
telefonického kontaktu, pisomného kontakiu alebo elekironického kontaktu s osebou,
ktortt si sam urdi, najmi na Ofel ochrany jeho prav a privom chrinenych ziujmov,
nadviizovania a udrFiavania socidlnych vizieb s todinou a komunilou a udrZiavania
partnerskych vzt'ahov.

4. Prijimatcl mé prdvo ma nenarufovanie svojho osobného priesiorn okrem situdcic, ktord
nesnesic odklad & vstup je nevyhnutny na ochtanu Zivota, zdravia alebo majetkn, ochranu
priv a slobdd inych fyzickych 0s6b alebo ochranu majetku zariadenia socidlnych sluzich.
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10,
11.

Prijimatef m4 privo podiefaf sa na urdovani Zivotnych “podmienok v zariadeni
prosirednictvom zvolenych zastupeov prijimatelTov socialnej sluzby pri Uprave domaceho
poriadku, pri risfeni veci sGvisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania socidlnych
shuZich a vybere akiivit vykondvanych ve volnom gase.

Prijtmatc] mé pravo na nahradu 3kody spdsobencj poskytovateTom pri poskytovani
socidlnej sluzby alebo v priamej siivislosti s fiou.

Prijimatel’ vyhlasuje, e mezamldal Zadne viZne skutodnosti sivisiace sjeho telesnym
alebo dusevnym zdravim, pripadne socidlnou situfciou, ktoré by mohli mat” vplyv na
poskyiovanie socidlnej slugby v zariadeni socidlne) sluZby.

Prijimatel socialnej shuzby sa zaviizuje platit dhradu za poskytovand socidlnu sluzbu
v uréene] vyike a lermine splatnosti.

Prijimatel’ je povinny Poskytovatefovi ozndmit’ vysku svojich prijmov acCestnym
vyhlisenim preukizal’ vy$ku tspor a hodnotu majetkn, zmeny v hodnote majetku, ktorg si
rorhodujice na uréenie sumy Ghrady za socidlnu siuZbu.

Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny dodrfiavat’ ustanovenia Doméceho poriadku.
Prijimatel’ socialne] shizby je povinny oznamit kaZdy pobyt mimo zariadenia vedeniu
zariadenia socialnych sluZieb (dovolenka, hospitalizicia, lieenic).

1. XI
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVAYEEA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' socialnej sluzby je povinmy prihliadat’ na individuilac potreby Prijimatela
socidlnej siuzby, aktivizovat' Prijfmatels socialne] sluzby podla jcho schopnosti a
moZnosti, poskyloval sociélnu sluzbu na odbornej virovni a spolupracovat’ s rodino,
obcou a komumitou pri utvirani podmienok na ndvrat prijimatela socidlnej sluZby
poskytovanej v zariadeni s celoroénou pobytovou formou do prirodzeného prostredia
aleby komunitného prostredia § prednostnym poskytovanim socidlnej sluzby tercnnou
formou, ambulantnou alebo tyZdennou pobytovou formou, a to so sthlasom Prijimatcla
socidlnej sluzby a pri refpektovani jeho osobnych cieTov, potrich, schopnosti a
zdravotncho stavu,

Poskytovatel’ socidlne] shizby je povinny planovaf’ poskytovanie socidlnej sluzby podla
individualnych potrieb, schopnosti a cielov Prijimatela socidlnej shuzby, viest' pisomne
mdividualne zdznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby ahodnotit priebeh
poskyiovania socidlne] sluzby za udasti PrijimateTa socidlncj sluzby.

Poskytovatel je povinny dodrZiavat’ a postupovat” podla § 10 zdkona &, 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluzbach pri pouZivani prostriedkov neielesného a telesného obmedzenia.
Povereny zamestnanec poskytovatcla socidlnej sluzby ma privo v variadeni socialnych
slufieb vstipit do obymej miestnosti a prislufenstva obytne] miestnosti aj bez sihiasu
Prijimatela, kiorému sa v nej poskyluje ubytovanie, uk vec neznesie odklad a vstup je
nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prav a slobdd inych fyzickych osdb alebo ochranu majetku zariadenia.

PoskytovateP socidlnej stuzby je povinng zachovévaf miganlivost o vietkych
Jkutoénostiach, ktoré sa dozvedel vstvislosti s poskytovanim socidlnej sluZby
Prijimatel'ovi.
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Poskytovaiel socialnej sluzby nesmie podmienit’ uzatvorenie’ zmluvy ¢ poskytovani
socialnej sluzby pefiaznym alebo nepefiaznym plneniar.

Poskytovalel' socidlnej sluzby povoluje pobyt mime zariadenia sccidlnych sluZieb
Prijimatelovi socidlnych sluZich z uréenych dévodov (dovolenka, hospitalizacia, lieGenie).

1, XIL
VYPOVEDANIE ZMLUYY

Zmluvny vztah pred uplynutim dehodnutej doby je moZné skondit' pisomnou dohodou
zmluvnych stran alebo jednostrannym vypovedanim zmluvy, Vypoved musi byt pisomna
a dorudena druhej strane.

Prijimatel’ socidlnc sluzby méZe jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskylovani socialng
slugby kedykoTvek aj bez uvedenia ddvodu. Vypovedna lehola je 30 doi a zaina plynat’
dfiom dorutenia vypovede.

Poskytovatel socidlnej sluzby mé%e jednostranne vypovedal zmluvu o poskytovan{
socidlnej sluzby v 30 dfiovej vypovednc) lehote, ktord zalia plyndt’ prvym dtiom
nasledujiiceho mesiaca po doruteni vypovede, len z (ychto ddvodov:

a. Prijimatel’ socidlnej sluzby hrubo poruduje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy
o poskytovani socidlnej sluZby najmi tym, Ze hrubo porufuje dobré mravy, ¢im
narti$a obtianske spolu¥itie alebo nezaplati dohodnutd Ghradu za socialnu sluzbu,
aak idc o poskylovanic celorofnej pobylovej socidlncj sluZby najméd tym, Ze
nezaplati dohodnuta Ghradu za socialnu sluzbu za ¢as dihdi ako 1ri mesiace alebe
platf len &ast’ dohodnutej dhrady a d!Znd suma presiahne trojndsobok dohodmute)
mesacéne) ihrady.

b. Prijimatel socidlnej sluZby ncuzatvori dodatok k tejlo zmluve podla § 74 ods. 12
Zakona o socidlnych sluzbach.

. Prevadzka zariadenia jc podstatne obmedzend alebe je zmeneny (écl poskytovane
socidlnej sluzby tak, Z¢ zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlne) sluZby by pre
poskytovatela socidlne] sluzby znamenalo zrejma nevyhodu.

d. Vys¥i Gzemny celok alebo obec rozhodne o zéniku odkizanosti Prijimatefa na
socidlnu sluzbu.

Poskytovatel’ socialnej sluby pri jednostrannom vypavedani zmluvy je povinny dorugit’
Prijimatelovi pisomnt vypoved s uvedenim dbvodu vypovede.

XI1L
PODNETY, PRIPOMIENKY, STAZNOSTI

Podnety, pripomicnky asla’nosti na &mmost =zariadenia socidlnych sluZieb a jeho
Zamestnancov je movné podat’ istnou alebo pisomnou formou riaditel’ke zariadenia.

XI1V.
PODMIENKY PRERUSENIA POSYKTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB
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Prijimatef md%e pofiadat o prerufcnie poskytovania socidlnych sluZieb na zaklade
Fadosti podanej poskytovatel'ovi.

Potas prerufenia poskytovania socialnej slufby prijimatel’ neplati dhradu za odborné
&nnosti, obsluzné ginnosti a d'aldic &imnosli v Sase jeho nepritomnosti okrem dhrady za
ubylovanic. Doba preruscaia poskylovania socidlngj sluzby nesmie prekrodit’ dobu 28 duni,
¥ mimoriadnych pripadoch 42 dni. V pripade, Ze prijimatel prekrodi stanoveny limit,
thradu za poskytovani socidlou sluzbu hradi v plogj vygke. Do stanovenych gasovych
limitov sa nepodita &as straveny hospitaliziciou.

XV.
ZAVERECNE USTANOVENIA

. Zmeny a doplnky k tejlo zmluve musia byt vo forme aélslovanych pisomnych dodatkoy

sa suhlasom obidvoch sirén.

Privne vztahy vyslovenc neupravené towuto zmluvou sa m‘u:lm zikonom ¢ socidlnych
sluzbach, Obdianskym zdkonnikom a VZN.

Zmluva je vyhotovena v dvoch cxemplaroch, prifom ka#d4 zmluvnd strana obdrZi jeden.
Prijimatel’ socidlnej sluzby svojim podpisom suhblasi so spracovanim osobnych tdaiov
uvedenych v tejto zmluve podla zikona 122/2013 7. z. oochrane osobnych udajov
a o zmene a doploeni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov.

Zmluva nadobuda plamost’ dfiom podpisu oboma zmluynymi stranami,

Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili,
%e zmluva sa zhoduje sich sihlasnou, slobodne a vdZnc prejavenou vilou, Ze zmluvu
ueuzaivorili v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a sihlasia s jej obsahom,
o polvrdzujt svojim podpisom.

WV Prochote, 2%.12.2015

......................................................................................

Poskytovatel’ Prijimatel
starostka obee
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Prloba &, 1 k “mluve o puskylovant sociidych slofich

OBEC PROCHOT - Zariadenic socidlnych sluZich JESIENKA

Vyhotovila: Mgr. Lucia Minkovi
riaditeFla £55

Kalkulaény list &, 1. - uhrada v ZSS Jesienka

MENQ.........O'ga Holicov4...........naT .cconnnnnn.

Ad v zmysle VZN & 06/2014 Cbce Prochot za shizby poskylované v ZS8 Jesienka bola mesatnd
vyika fihrady za poskytované socialne sluzby stanovend nasledovne:
1. Odborné Sinnosti — podla § 16 ods. 1 cilovaného zikona sa za odbomné Einnosti v Z5S povaZuije:
zékladné socidlne poradenstvo, pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia,
zahezpetenie ofctrovatel'skej starosilivosti, pracovnd terapia.
a)} Pomoe pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

LY. stupei 1,40 € / defi
2. Obslu#né ¥innosti — podla § 17 ods. 1 zikona & 4482008 Z. z. o socidlnych sluZbach a o zmene
a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskordich predpisov sa za
obsluiné &nnosti v ZSS povaduje: ubvtovanie, siravovanie, upratovanie, Zchlenic a Gdrzba bielizne
a Satstva,

a} ubytovanie = 3,04 €/ den
demnd ufivanie podiahove] plochy obytnej miesinosti (0,24 € /m2)
1267Tm2x 0,24 €

b} stravovanie

cclodenna — diabelicka+t IT. vedera = 6,00 € / defi

¢) upratovanie = ' 0,60 €/ deii
d) pranie, Yehlente, idriba Sulstva a bielizne = 0,60 € / deii

3. Daltie &innosti — podla § 18 ods. 1 citovaného zikona za d'alfic Sinnosti povaZuje: osobné
vybavenie, tischova cennych veci, ziujmova ginnost’, pokial’ VZN obee nestanovujc inak, preprava -
podla plaime] internej smermice autoprevidzky.

Spoelu za wvedené sluzby: 11,64 €/dei

4. EON Klienta — podl'a stupfia odkdzanosti (VZN): 760,00 €/mes.

B) Prijem klienta (starobny, vdovsky, invalidny dochodok): 477,12 € mesalne
25 o4 ¥ivoiného minima {suma, ktord ostava klientovi) - 49,52 € mesacne
Ma mesacénl (hradu 7ostiva klientovi: 427,60 €

) EON klienta: 760,00 €
Pricmemna mesaina dhrada klienta: -354.05€

Priemerny mesacny doplatok do EON: 405,95 €

Pozn. EON — Ekonomicky oprévnené ndklady

Kalkulagny list nadobida ndinnost od 30.12.2015. Tymto kalkuladnym listom sa mdi kalkulaény list
70 dia s

¥ Prochote, diia 29.12.2015

Prijimatel socialne] sluzby Darina Gajdogova
starostka obce
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