Zmluva o poskytovani socialnej sluzby ¢. 02/2015-ZSS
uzatvorcnd v zmysle § 74 zikona &. 448/2008 Z. . o sociilnych sluzbich a 0 zmene
a doplneni zdkona €, 455/1991 Zb. v Zivnostenskom podnikant {Fivnostensky zakoen)
v zneni neskorSich prepisov{d’alej len ,,Zakon o socidlnych sluzbich).

CLI
ZMLUVNE STRANY
Paskytovatel socidlnej sluzhy:
Niazov: Obec Prochaot - Zariadenic socidlnych sluZieb Jesienka
Adresa: Prochot 39
966 04 Homnd Zdafia
V zastlipeni: Darina Gajdo¥ové — starostka obec
Bankové spojenie: VUB, a.s. Ziar nad Hronom
1IBAN: SK86 (200 0000 0000 0054 26422
ICO: 00 320 960
(dalej ten Poskylovatel™)
Prijimatcel sociinej sluzby:

Meno a priezvisko: Jozef Vincenc

Adresa trvalého pobytu: T

Mesto alebo obee:

Rodné Eislo:

('islo obéianskeho prenkazu:

Cislo rozhodnutia o odkizanosti na sociflnu sluzbu: 02/2015-7SS/Z0S

{d'alej len ,,Prijimatel™)
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CLIL
PREDMET ZMLUVY

1. Predmetom tejto zmhuvy je poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni socidlnych sluZieb
podla § 36 Zakona o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zh.
o Fivnostenskom podnikani v zneni neskor§ich predpisov (dalej len ., zdkon o socialnych
sluzbach®).

2. Poskytovatel sa zavizuje poskytovat Prijimatelovi socidlou sluzbu na zaklade
pravoplamého rozhodnutia o odkézanesti na socidhu sluzbu vydancho prislufnym
samospravoym organom. Prijimatel sa zavizmje prijal socidlnu sluzbu a dodrZiavat
povinnosti uvedené v tejto zmluve av Zakone o socialnych slufbach ato »a vhradu.
dohodnuti v &lanku VII. ftejto zmluvu. Predmetom zmluvy je aj tprava dalSich
vzijomnych prav a povinnosti zmluvnych strin v zmysle Zikona o socialnych sluZbach.

L. I3LL
DRUH POSKYTGVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ sa vaviizuje poskylovat’ socidlne shuZby v zmysle § 12 ods. 1 pism. ¢), socidlne
sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu turkého zdravotného postihnulia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovienia déchodkového veku, ktorymi su
v zmysle bodu 1: poskytovanie socialng] sluzby v zariadeni pre fyzicke osoby, ktoré sa
odkézané na pomoc inej lyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovifili dichodkovy vek,
a to v zariadeni typu: Zariadenie opatrovatelskej sluzby.

CLTV.
VECNY ROZSAH SOCTIALNE] SLUZBY A FORMA POSKYTOVANIA ‘:{)LIALN'EJ
SLUZBY

1. Socidlna sluzba sa poskytuje pobytoveu [ormou. Pobylova socialna sluzba su poskytuje
ako celoroéna socialna sluzba.
2. Poskytovatel je povinny v zmysle § 36 a § 38 Zakonu o socidlnych sluZbach vykondvat’
tielo ¢innosti:
a) odborné ginnosti:
- pomoc pri odkdzanosti na pomoc ingj lyzickej osoby,
- socidlne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- vabezpedenie ofetrovatelske] starostlivosti,

b) obsluiné ¢innosti:

- ubytovanis,

- gtravovanie,

- upratovanie,

- pranie, Zehlenic & idrzba biclizne a Satstva,
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¢} d'alite dinnosti:

- osobné vybavenic,

- fischova cennych vecd,
- yAujmova £innost,

- preprava

L.
MIESTO POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskylovatel poskyuje socidlou sluzbu  Prijimatefovi v Zariadeni socidlnych slnzieb
Jesienka, Prochot 39, 966 04 Horné Zdafia.

<1 VL
DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Socidlna sluzba sa zagina poskytovat ode diia 12.10.2015.

<L vl
CAS POSKYTOVANIA SOCIALNEY SLUZBY

Sociilna sluzba sa poskytuje na deba uréitd, a to na dobu do 31122015,

1. VIIL.
SUMA THRADY ZA SOCIALNU SLUZBU, SPOSOB JEI URCENIA A SPOSOB JE]
PLATENIA

1. Poskytovatel urfujc prijimatelovi dhradu za sluzby poskylované na siklade tejlo zmluvy
v zmysle Vieobecne zavivmého nariadenia obce Prochot &.06/2014 o podmicakach
poskylovania socidlnych sluZieb, o spdsobe a vyske tthrad za poskytované socidlne sluzby
v Zariadeni socidlnych sluZieb Jesienka Prochot (dalcj len ,,VZN") & jei vyska je 340,20
eur za 30 ditovy mesiac (351,54 eur za 31 diovy mesiac, 328,80 eur za 29 dfiovy mesiac
4 317,52 eyr za 28 dilovy mesiac) poskytovania socialnej sluzby.

2. Vyika thrady za socidlna shuzbu zahfia:

a) Odborné ¢innosti

- pomoc pri odkazanosti na pomoc incj fyzicke] 1,20 eur/derne

- socidlne poradenstvo 0 eur/denne

- socidlna rehabililicia {} cur/dennc
b) obsluZng Sinnosti

- stravovanie 5,90 cur/dennc

- pbytovanie 3,04 eur/denne

- upratovanie, pranic a Zehlenie bieliznc 1,20 curfdenne

¢) dalsie Sinnosti
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- 0sobué vybavenie 0 eur/denne

- fischova cennych veci {0 eur/denne
- Zaujmova innost’ 0 eur/denne
- preprava 0,14 cur/km

3. Podrobny rozpis vypodtn je uvedeny v kalkula¢nom liste, kiory je prilohou tejto zmluvy.

4. Prjimatel jc poviany platit’ Ghradu za socidlnu stu#bu podla svojho prijmu a majetku.

5. Po zaplateni Ghrady musi Prijimatclovi sociding sluZby zostat mesatne pri pobytove
socidlne] slufbe (celoroénej) zjeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotncho minima L j-
49,52 eur pre jednu plnoletd fyzicka osobu podla dsobitého predpisu.

6. Mcsaéna Ghruda 7a poskytovany sociglnu sluzbu bude realizovana v hotovosti do pokladni
obecného tradu alebo prevodom na bankovy Gfet obce IBAN: $K&6 0200 0000 00000542
6422 vedeny vo VUB a.s. 7iar nad Hronom, variabilny symbol: rodné &islo klienta, 4 1o
najneskdr do 10. dia prisluinéhe kalendarneho mesiaca za nasledujici kalendarny mesiac,

7. Ak prijimatel ncma celd sumu na dhradu socidlne] sluiby v zariadeni, tito sumu
doplacaji rodinni prisluinici alebo iné osoby, s ktorymi sa uzatvori Zmluva ¢ plateni
nedoplatkov. Této zmluva je satastou Zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby. Podla
zakona o socidlnych sluzbach je nezaplatend thrada za poskytovand secidlnu sluzbu od
prijimatel’s pohladdvka poskytovalela socidlnej sluzby, V pripade smrli prijimatela su
uplativje v dedidskom konan{. Poskytovatel socidinej sluZby nesmie podmicnif
uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby pefiaznym plnenim alebo nepefiaznym
plncnim.

CLIX
. PODMIENKY ZVYSOVANIA SUMY UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU

Ak sa zmenia skutodnosti rozhoduiiice na nréenie sumy Ghrady a platenie Ghrady 7a socialnu
sluzbu, Poskytovatel a Prijimatel sii povinn{ uzalvorit’ dodatok k tejlo zmluve.

“L X,
PRAVA A POVINNOSTI PRIJIMATEDLA SOCIALNYCH SLUZIER

1. Prijimatel’ md privo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord svojim rozsahom. formou
a spbsobom poskylovania umozZije realizovaf® jeho zdkladné udské prava a slobody,
zachovava jeho Pudski dastojnost, aktivizuje ho k posilnenin scbestatnosii, zabrafiuje
jeho socidlnemu vyladeniu a podporuje jeho zaflenenie do spolognosti.

2. Prijimatel ma pravo na kvalitné poskytovanie socialne] sluzby.

3. Prijimaiel m& pravo aj na utvorenie podmienok na zabezpelenic osobného kontaktu,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elcktronického kontakta s osobou,
ktord si sam urdi, najmi na Gdel ochrany jcho prav a privom chrinenych ziujmov,
nadvizovania a udrfigvania socidlnych viizieb s rodinou a komunitou a udrZiavania
partnerskych vztahov.

4. Prijimatel’ ma privo na nenarusovanie svojho osobného pricstoru okrem situacie, kiord
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivots, zdravia alebo majetku, ochranu
prav a slobdd inych fyzickych osdb alebo ochranu majetku zariadenia socidluych sluzich.
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1.
11.

Prijimatel ma privo podiefat’ sa na utdovani Zivomych podmienok v zaradeni
prostrednictvorn zvelenych zastupcoy prijimatelov socialnej stuzby pri Gprave domicche
poriadku, pri tiedeni veel savisiacich s podmicnkami a kvalitou poskytovania socidlnych
sluzieb a vybere aklivit vykonavanych vo vol'nom Casc.

Prijimatel’ mé4 prave na ndhradu Skody sposobenej poskytovatelom pri poskytovani
socidlnej siuzby alebo v priamej sivislosti s Bou.

Prijimatel” vyhlasuje, Ze nczamltal Ziadne vé¥ne skutolnosti sivisiace s jeho telesnym
alebo dufevnym zdravim, pripadnc socidlnou situdciou, ktoré by mohli mat’ vplyv na
poskytovanie socialngj stuZby v zariaden! socidlngj sluzby.

Prijimatel’ socidlnej siuZby sa zavdzuje platit Ghradu za poskytovanu gocialnu sluzbu
v uréenej vyske a termine splainosti.

Prijimatel’ je povinny Poskylovaielovi oznimit wy3ku svojich prijmov a Cestnym
vyhlasenim preukézaf vyZku Gspor a hodnotu majetku, zmeny v hodnote majetku, ktoré si
rozhodujiice nu uréenie sumy Ghrady za socialnu sluzbu,

Prijimatel” socidlnej sluzby je povinny dodrziaval’ nstanovenia Doméceho poriadku.
Prijimatel’ socidlngj sluZby je povinny ozndmil’ kazdy pobyt mimo zariadenia vedeniu
zaradenia socidlnych sluZieb (dovolenka, hospitalizacia, ligdenie),

CLXI
PRAVA A POVINNOSTIL POSKYTOVATELA SOCTALNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ socidlng shuZby je povinny prikiiadat’ na individualne potreby Prijimatcla
socidlnej shuzby, akiivizovaf Prijimaiela sociglnej sluzby podla jeho schopnosti a
moznosti, poskytovat’ socidlnu sluZbu na odbornej trovni a spolupracovat’ s redinou,
obcou a komunilou pri utvarani podmienok na navral prijimatca socidlnej sluZby

poskytovancj v Jariadeni s celoroénou pobytovou formou do prirodzeného prostredia

alebo komunitného prostredia s prednostoym poskylovanim socidlnej sluzby terénnou
formou, ambulantnou alebo ty#dennou pobytovou formou, a 1o so sthlasom Prijimatela
socidlnej sluzby a pri refpektovani jcho osoboych cielov, potrich, schopnosti a
zdravoincho stavu.

Poskytovatel' socidlne) stuzby je povinny planovat’ poskytovanie socidlne] sluzby podla
individualnych potrieb, schopnosti a cielov Prijimatel’a socidlnej sluzby, viest pisemng
individudlne zéznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby ahodnotit priebeh
poskytovania socidlnej sluZby za fiasti Prijimatel’a socidlngj sluzby.

Poskylovatel’ je povinny dodrziavat’ a postupovat’ podla § 10 zakona . 44872008 Z. z. 0
socidinych slubach pri pouZivani prostriedkov netelesnéhe a iclesného obmedzenia.
Povereny zamestnanec poskytovatela socidlne] sluzby ma prave v zariadeni socialnych
sluzieb vstipit do obyme] miesinesti a prislufenstva obyinej miesmosti aj bez sthlasu
Prijimatela, ktorému sa v nej poskyfuje ubytovanie, ak vec neznesie odklad & vstup je
nevyhnuiny na ochranu Zivola, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prév a slobdd inyeh fyzickych osdb alebo ochranu majetku zariadenia.

Poskytovaizl socidlnej sluzby je povinny zachovivat micanlivost o vietkych
skutonostiach, ktoré sa dozvedel v suvislosti s poskytovanim  socialne] sluzby
Prijimatelovi.
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6. Poskytovate] socidlnej slu¥by nesmie podmienit uzatverenie zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby pefiaZnym alebo nepefia’nym pinenim.

Poskytovatel' socislnej sluzby povoluje pabyt mimo zariadenia socidlnych slutieb
Prijimatel'ovi socidlnych sluZich z uréenych dévodov (dovolenka, hospitalizacia, lieCenie).

=

C1. XLL
VYPOVEDANIE ZMLUVY

[

. Zmluvny vzt'sh pred uplynutim dohodnutej doby je moZné skonéif pisomnou dohodou

zmluvnych stran alebo jednostrannym vypovedanim zmluvy. Vypoved' musi byt pisomna

"a dorafena druhej stranc.

Prijimatel’ socidlnej sluzby md7e jednostranne vypovedal’ zmluvu o poskytovani socidlne
slusby kedykol'vek aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna lehota je 30 dni a zaéina plymit’
ditom doruéeniu vypovede.

. Poskytovatel socialnej sluzby mdZe jednosiranne vypovedat smluvu ¢ poskytovani
socidlnej slugby v 30 diiovej vypovednei lehote, kiord zatina plymit’ prvym diiom
nasledujuceho mesiaca po dorudeni vypovede, len z tychto ddvodov:

a. Prijimatel socidlnej sluzby hrubo poruluje povinnesh vyplyvajuce zo zmiuvy
o poskytovani socidlne) sluZby najmi tym, #c hrube porufuje dobré mravy, ¢im
narida obgianske spolufitie alebo nezaplati dohodnutd dhradu za socidlnu sluzbu,
aak ide oposkytovanie ccloroine] pobytovej socidlnej sluzby najmi tym, Ze
nezaplati dohodnuti thradu za socidlnu shuzbu za gas dlhi{ ako tri mesiace alebo
platf len &ast’ dohodnutej Ghrady a dlind suma presiuhne trojndsobok dohodnutej
mesaéiej ahrady.

b. Prijimatel’ socidlncj sluzby nenzatvori dodatok k tejto zmhuve podfa § 74 ods. 12

- Zikena o socidlnych sluzbach.

¢. Previdrka zariadenia je podsiatne obmedzend alebo je zmeneny el poskytovane]
socialnej sluzby tak, Ze votrvanie na zmluve o poskytovani socidlne; sl w?by by pre
poskytovalela socidinej sluzby znamenalo zrejmt nevyhodu.

d. Vy$l Gzemny celok alebo obec roshodne o zéniku odkdzanosti Prijimatefa na
socialnu sluZbu. '

4. Poskytovatel socidlne) sluzby pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinny dorudit’

Prijimatel’ovi pisomni vypoved’ s uvedenim dévodu vipovede.

2

FE

XIITI,
PODNETY, PRIPOMIENKY, STAZNOSTI

Podnety, pripomienky astaznosti na Cinmost zariadenia socialnych sluZieb ajeho
samestaancov je mozné podal’ istnon alebo pisomnou formeu riaditel’ke zariadema.

XIV.
PODMIENKY PRERUSENIA POSYKTOYANIA SOCIALNYCII S1LUZIEB
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1. Prijimatel md%e poiadal’ o preruSenie poskytovania socidlnych sluZieb na ziklade
Ziadasti podanej poskyfovatelovi.

2. Potas prerufenia poskytovania socidlngj sluzby prijimatel neplati Ghradu za odborné
ginnosti, obslu#né Einnosti a d'alfie finnosti v Jase jeho nepritomnosti okrem Ohrady za
ubytovanie. Doba prerudenia poskytovania socialnej sluzby nesmie prekrocit’ dobu 28 dni,
v mimoriadnych pripadoch 42 dmi. V pripade, Ze prijimatel prekro€i stanoveny lLimit,
{thradu 7a poskytovami socidlnu sluzbu hradi v plnej vygke. Do stanovenych ¢asovych
limitov sa nepodita das straveny hospitaliziciow.

XV.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmeny a doplnky k tejlo »mluve musia byt vo forme o&islovanych pisomnych dedatkov
so sthlasom obidvoch strin,

2, Privne vzi'ahy vyslovene neupravend touto zmluvou sa riadia zakonom o socidinych
sluzbsch, Obéianskym zakonnikom a VZN.

3. Zmluva je vwholovena v dvoch exempldroch, pri¢om ka?dd zmluvnd strana obdri jeden.

4. Prijimatel’ socidlne] sluzby svojim podpisem sdhlasi so spracovanim oscbnych Gdajov
uvedenych v tejto vmluve podla zdkona 122/2013 Z. » oochranc osobnych Gdajov
a 0 zmene a doplneni niektorfch zikonov v zneni neskordich predpisov.

5. Zmiuva nadobuda platnost dfiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

6. Zmhuvné strany zhodne vyhlasuji, e sa s obszhom zmluvy pred j&j podpisom oboznamili,
#e vmluva sa zhoduje s ich sthlasnou, slobodne a viZne prejavenou vblou, Ze zmluvu
newsalvorill v ticsni alebe za ndpadne nevyhodnych podmienok a sthlasia s jej obsahomn,
¢o potvrdzuji svojim podpisom,

V Prochote, 09.10.2015
)

Poskytovatel 'JT_/ Prijimatel j

slarosika obee
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I'rilohe £ 1 k Zmluve o poskytovant sociddnych slatich

OBEC PROCHOT - Zariadcnie socidlnych sluzieb JESTENKA

Vyhotovila: Mer. Lucia Minkova
riaditelka 754

Kalkulaény list & 1 - ahrada v ZS8S Jesienka

MEMNC: ... Jozel WICenD . e cvee e cree et

Ay V zmysle VZN &, 06/2014 Obee Prochot za sluzby ph:;kiftnvané v 255 Jesienka Bola mesadna
vyska Ghrady za poskytované socidlne sluzby stanovena nasledovne:
1. Odborné tinnesti — podfa § 16 ods. 1 citovaného wakona sa za odborné €innosti v 2SS
povazuje: zikladné sociflac poradenstvo, pomoc pri odkdzanosti fyzicke; osoby, socidlna
rehabilitacia, odctrovatel'sk4 starostlivost, pracovna terapia,
1) Pomec pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

I1. stupefi 1,20 €/ defi
2. Ohslu¥né Einnosti — podla § 17 ods. | zdkonu €. 448/2008 7. = o socidlnych sluZbach
a o zmene a doplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskordich
predpisov su za obsluZné &ionosti v Z8S povaZuje: ubylovanic, stravovanie, upralovanie,
¥ehlenie a ndrzba bielizne a Satstva.

a) ubytovanie = 3,04 €f deii
denné uFivanie podlahove] plochy obytnej miestnosti (0.24 € /fim2)
12,67 m° x 0,24 €

b} stravovanie

celodenna —aciondlna = 5,9 €/ deii
¢) upratovanpie = 0,60 € f den
d) pranie, Zehlenic, Gdriba fatstva a bielizne = 0,60 €/ deii

3. Dulsie &innosti — podfa § 18 ods. | citovaného zdkona za daldic Sinnost povazuje: osobné
vybavenie, (ischova cennych veci, ziujmova Einnost, pokial’ VZN obee nestanovuje inak, preprava —
padla platngj intemcj smernice autoprevédzky.

Spolu za ivedené sludby: 11,34 €/fdeii

4. EON kEcnta — podla stupfia odkézanosti (VZN). 760,00 €/mes.

B} Prijem klienta {starobny, vdovsky, invaliduy déchodok): 457,44 € meszaéne
25 8% Sivotného minima (suma, ktord ostiva klientovi) - 49,52 € mesacne
Wa mesaénil dhradu zostava klientovi: 407,92 €

¢y TON kiienta: ' 760,00 €
Priemcend mesaénd dhrada klienta: -34493 €

Priemerny mesacny doplaiok do EON: 41507 €

Pazn. FON — Ekenomicky vprivnené naklady

Ealkulgiény list nadobida tfinnost od 12.1(20145, Tymio kalkuladom listom sa rudi kafutadny list 20 988 ... oovvssrione

V Prochote. dita 09.10.2015

Prijimatel socialie) slodby WW
starpstka obece
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