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Zmluva o poskytevani socidlnej sluzby ¢. 06/2015-ZSS
uzatvorend v zmysle § 74 zikona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich a o zmene
a dopineni zikonu & 455/1991 Zb. o fivnostenskom podoikani (Fivnostensky zikon)
v zneni neskorsich prepisov(d’alej len ,,Z4dkon o socidlnych slufbich“). 03/2014 - Z85

LI
ZMLUVNE STRANY
Poskytovatel’ socidlnej sinzby:
Nizov: Obece Prochot - Zariadenie socidlnych sluZich Jesienka
Adresa: Prochot 39
066 04 Horna Zdafa

¥V zastipeni: Darina Gajdogova — slarostka obge
Bankov¢ spejenie: VB, as. Ziar nad Hronom
1BAN: SK86 0200 0000 0000 0054 20422
ICO: 00 320 960
{dalej len  Poskytovatel™)
Prijimatel’ sociilnej sluzby:
Mene a priczvisko: Miria Pavlovi

Adresa trvalého pobyiu:
Mesto alebo obec:

Rodné dislo:

Cislo obéianskeho preukazu: - _ __
Cislo rozhodnutia o odkizanosti na sociilnu sluzbu: &. 379/2015

{dalej len 'rijimatel™)
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CLIL
PREDMET ZMLUVY

1, Predmetom iejto zmluvy je poskytovanie socidlne stuzby v zariadeni socidlnych sluZicb
pedla § 36 Zikona o socidlnych sluzbach a o zmene 2 doplneni zdkona & 455/1991 7b.
o #ivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov {d'alej len ,, zikon o socidlnych
sluZbach™).

2. Poskytovatel sa «aviizuje poskytoval Prijimalelovi socidlnu  sluzbu na ziklade
pravoplamého rozhodnutia o odkdzanosti na socidloe sluzbu vydaného prislusnym
samospravoym organom. Prijimatel’ sa zaviizuje prijat’ socidlnu sluzbu a dodr#iaval’
povinmosti uvedené v tejto zmluve av Zdkone o socialnych sluZbach ato za Ghradu
dohodnuii v &léinku VIT. tejto zmluvu, Predmctom zmluvy je aj uprava dalsich
vrajormnych prav a povinnosti zmluvnych strén v zmysle Zakona o socidlnych sluzbach.

L 1L
DRUH POSKYTOVANET SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatcl sa zaviizuje poskytovat sociAlne stuzby v zmysle § 12 ods. | pism. ¢}, soviilne
sluzby na riefenie nepriaznivej socialne] situdcie z ddvodu tazkého zdravotného postihnatia,
nepriaznivého zdravotného stave alcbo 2 dovodu dovidenia dachodkovéhe veku, ktorymi si
v zmysle bodu 1: poskytovanic socidlne) shizby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré =0
odkizané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzicke osoby, ktoré doviiili dochodkovy vek,
a to v variadeni typu: Zariadenie pre scniorov.

L. LV.
VECNY ROZSAH SOCIALNET SLUZBY A FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNE)
SLUZBY

1. Socialna sluzba sa poskytuje pobylovou formou. Pobytova socidlna sluyba sa poskytuje
ako celorodna socialna shuzba.
2. Poskytovatel je povinny v zmysle § 36 a § 18 Zakona o socialnyeh sluzbach vykondvat
tieto &nmnosti:
a) odborné ginnosti:
- pomoc pri odkaranosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidine poradenstva,
- socidlna rehabiliticia,
- zubezpetenie ofetrovatel'skej starostiivostl

b) obsluZné Einnosti:

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie,

- pranie, Zehlenie a Gdr#ba bielizne a Satstva,
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c) d'alfie finnosti:

- asobné vybavenie,

- (ischova cennych verd,
- Ajmova Einnost,

- preprava

€1 V.
MIESTO POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel poskytuje socidlnn sluzbu Prijimatelovi v Zariadeni socilnych sluZieb
Jesienka, Prochot 39, 966 04 Hornd 7dafia.

1. VL
DBEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCTALNEJ SLUZBY

Socidlna sluzba sa zafina poskytovat’ ado diia 11,11.2013.

CL v
CAS POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Sociina sluzba sa poskytujc na dobu nearfiti.

C1. VIIL.
SUMA UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU, SFOSOB JEJ URCENIA A SPOSOB JEJ
PLATENIA

1. Poskytovatel' urduje prijimatefovi dhradu za sluzby poskytované na »iklade tejto zmluvy
v zmysle Vieobecne zaviizného nariadenia obce Trochot & 0672014 o podmienkach
poskytovania socidlnych sluZieb, o sphsobe a vyske Ghrad va poskytované socialne sluzby
v Zariadeni socidlnych sluzich Jesienka Prochot (d'alej len ,,VZN*) ajej vySka je 348,90
enr za 30 diiovy mesiac (360,53 eur za 31 diiovy mesiac, 337,27 cur za 29 dhiovy mesiac
a 325,64 eur za 28 diovy mesiac) poskytovania sociilngj sluzby.

2. V¥ika dhrady za sociainu sluzbu zahffia;

a) Qdborng Cinnosti

- pomoc pri odkdzanesti na pomoc inej Tyzicke 1,60eur/denne

- socialne poradenstvo { eurfdenne

- socidlna rehabilitacia {} eur/denne
b) obsluZné Cinnesti

- giravovanie 5,90 eur/denne

- ubytovanie 2,93 eur/dcnne

- upratovanie, pranie a Zchlenie bielizne 1,2( eurfdenne
¢} dalfie dinnosti

- osobngé vybavenic { eurfdennc
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- tischova cennych vecl 0 eur/denne
- zdwjmova Einnost’ 0 cur/denne
- preprava 0,140 eurkm

3. Podrobny rozpis vypodtu je uvedeny v kalkulafnom liste, ktory je prilohou tejto zmluvy.

4. Prijimatel je povinny platit’ dhradu za socidinu sluzbu podPa svojho prijmu a majetku.

5. Po vaplateni Ghrady musi Prijimatel'ovi socidlne) sluzby zostat' mesa&ne pri pobytove]
sociflne] siuzbe (celorotnej) z jeho prijmm najmencj 25% sumy Fivotného minima t. j.
49,52 eur pre jednu plnoletd fyzicki osobu podla osobitého predpisu.

6. Mesadna dhrada za poskytovand socisinu shuzbu bude realizovana v hotovosti do pokladni
obecného viradu alebo prevodom na bankovy el obee IBAN: SK86 (200 0000 00000542
6422 vedeny vo VUB a.s. Ziar nad Hronom, variabilny symboi: rodné Gislo klienta, a to
najneskér do 10. diia prisluiného kalendameho mesiaca 2 nasledujici kalendarny mesiac.

7. Ak prijimatel’ ncmd celd sumu na dhradu socidlpe] sluzby v zariadeni, tito sumu
doplécajii rodinni prislu$nici alebo iné osoby, s ktorymi sa wratvori Zmluva o plateni
nedoplatkov. Této zmluva je stcastou Zmluvy o poskytovani socidlnej stuzby. Podla
zékona © socialnych slufbéch jo nezaplatend hrada za poskytovani socidlmu sluzbu od
prijimatefa pohiaddvka poskylovatela socidine; sluby. V pripade smrti prijimalela sa
uplatiiyje v dedidskom konani, Poskylovatel socialngj sluzby nesmic podmienit
uwatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby peiiaZnym plnenim alebo nepefiaZnym
plnenim.

<L IX
PODMIENKY ZVYSOVANIA SUMY UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU

Ak sa zmenia skutoénosti rozhodujlice na uréenie sumy hrady a platenie Ghrady za socidlnm
sluybu, Poskytovatel a Prijimatel s povinni uzatvoril’ dodatok k tejto zmluve.

CL X,
PRAVA A POVINNOSTI PRITIMATEDA SOCIALNYCH SLUZIER

1. Prijimatel ma pravo na poskyiovanie socialne] sluzby, ktord svojim rozsshom formou
a spdsobom poskytovania umoziiyje realizovat’ jeho cikladné Fudské priva a slobody,
zachovéva jeho Tudskd déstojnost’, aktivizuje ho k posilneniu sebestadnosti, zabrafiuje
jeho secidinemu vyligeniu a podporuje jeho zadlenenie do spolognosti.

2. Prijimatel mé pravo na kvalitné poskytovanic socidlne] sluzby.

3. Prijimatel md pravo aj na uivorenie podmienck na zaberpetenic osobného kontaklu,
telefonického kontakin, pisomného kontakiu alebo clektronického kontaktu s oscbou,
klom si sdm urdi, najma na Gdel ochrany jeho priv a pravom chranenych zaujmov,
nadvizovania a udrfiavania socidlnych viizieb s rodinou a komunitou a udrZiavania
partnerskych vztahov.

4. Prijimatel ma pravo na nenarufovanie svojho osobného priestoru okrem situacie, ktord
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alcbo majetku, ochranu
prav a slob&d inych fyzickych 0sdb alebo ochranu majetku zariadenia socidlnych sluzieb.
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10.
11.

Prijimatel’ ma prave podielat’ sa na urdovani Fivoinych podmienck v variadeni
prostrednictvom zvolenych zastupeov prijimatelov socialnej sluzby pri dprave domdéceho
poriadku, pri ricieni veci sivisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania socidlnych
sinzich a vybere aktivit vykonédvanych ve volnom Case.

Prijimatel ma pravo na mihradu Skody spdsobene poskytovatelom pri poskytovani
socidlnej sluzby alebo v priamej sivislosti s Hou.

Prijimatel vyblasuje, Ze nczaml¢al Ziadne vaZne skutoénosti sivisiace 8 jeho telesnym
alebo dusevnym zdravim, pripadne socidlnou situaciou, ktoré by mohli mat’ vplyv na
poskytovanic socidlnej sluzby v zariadeni sociilng susby.

Prijimatel’ socidlncj stuzby sa zaviizuje platit’ dhradu za poskytovani socidlnu stuzbu
v uréenej vyske a termine splainosti.

Prijimatel je povinny PoskylovateTovi ozndmit' vyiku svojich prijmov a Cestnym
vyhlasenim preukdrat’ vysku Gspor a hodnolu majetku, 2meny v hodnote majetku, ktoré si
rozhodujice na uréenie sumy Ghrady za socidlnu sluzbu.

Prijimatel’ socialne] sluzby je povinny dodrziavat ustanovenia Doméccho poriadka.
Prijimatel socidlnej sluzby je povinny ozndmil’ kazdy pobyt mime zariadenia vedeniu
zariadcnia socidlnych sluZiet (dovolenka, hospitalizécia, lieSenie).

€L XI
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ socidlnej sluzby je povinny prihliadat’ na mdividualne potreby Prijimatela
socidlnej sluzby, aktivizovaf Prijimatela socialne] sluZby podia jehe schopnosti a
moZnosti, poskytovat socidlnu sluzbu na odborngj Grovni a spolupracovat’ s rodinou,
obcou a komunitou pri utvarani podmienok na navrat prijimatela socidlne] sluZby
poskytovanej v zariadeni s ccloroinou pobytovou formou do prirodzeného prostredia
alcbo komunitného prostredia s prednostnym poskytovanim socidlne] slufby terémmou
formou, ambulantnou alebo ty#dennou pobylovou formou, a to so sihlasom Prijimatela
socidlng] slufby a pri refpcktovani jcho osobnych viefov, potrich, schopnosti a
zdravotncého slavu.

Poskytovatel socidlne] sluzby je povinny plinovat poskytovanie socidlnej shuzby podfa
individudinych potrieb, schopnosti a cielov Prijimatela socidlnej shuzby, viest' pisomne
individudlne zAznamy o pricbehu poskytovania secidlng sluzby a hodnotit’ pricbeh
poskytovania socidlnej sluzby za Gasti Prijimatela socialne) shuzby.

Poskytovatel je povinny dodr¥iavat’ a postupoval podla § 10 zikona & 448/2008 2. 2. ©
socislnych sluzbach pri pouFivani prostriedkov nelelesného a telesného obmedzenia.
Povereny zamesinance poskytovatela socidlnej sluzby ma pravo v zariadeni socidlnych
sluzieb vstipif do obyinej miestnosti a prisludensiva obytne] micstnosli aj bez sdhlasu
Prijimatel’a, ktorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec nesnesie odklad a vsiup je
nevyhnuiny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prav a slob&d inych fyzickych 0sdb alebo ochranu majelku zariadenia.

Poskytovatel socilnej sfufby je povinmy zachovivat mitanlivest’ o vietkych
skutodnostiach, ktoré sa dogvedel v sivislosti s poskylovanim socidlne) sluzby
Prijimatelovi.
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6. Poskytovatcl sociilnej sluzby mesmie podmienit’ uzatvorenie »mluvy o poskytovani
socidlng sluzby pefiaznym alebo nepefiaZnym plnenim.

7. Poskylovatel socidlngj sluzby povoluje pobyt mimo zariadenia socidlnych sluZieh
PrijimatcFovi secidlnych sluZieb z uréenych dévodov (dovolenka, hospilalizicia, lieCemie).

CL XTI
VYPOVEDANIE ZMLUVY

1. Zmluvny vztah pred uplynutim dohodnutej doby je mozné skonéit' pisomnou dohodou
zmluvaych strin alebo jednostrannym vypovedanim »mluvy. Vypoved musi byt pisomna
a dorudeni druhej strane.

2. Prijimatel socialnej sluzby méZe jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlng)
sluzby kedykoPvek aj bez uvedenia dovodu. Vypovedni lehota je 30 dni a zafina plymit’
dfiom dorutenia vypovede.

3. Poskytovatel socislngj sluzby mére jednostranne vypovedal zmluvu o poskytovani

socidlnej sluzby v 30 diiovej vypovedngj lchote, kiord zaéina plynit’ prvym diom
nasledujiceho mesiaca po doruéeni vypovede, len z tychio dévodov:
a. Prijimatel sociélnej sluZby hrubo porufuje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy -
o poskytovani socidlng] sluzby najmi tym, Z¢ hrubo porusuje dobré mravy, &im
naria obdianske spoluZitic alebo nezaplati dohodnuti Ghrady 7a socidlnu shuzbu,
aak ide o poskytovanie cclorodnej pobytovej socidlnej sluzby najmid tym, Zo
nezaplati dohodnui tihradu »a socidlou sluZbu za éas dihdi ako tri mesiace alebo
plati len &ast’ dohodnutej Ghrady a dlznd suma presiahne (rojnasobok dohodmute
mesafnej ahrady. _
b. Prijimatel’ socidlnej sluzby nenzatvori dodatok k tejto zmluve podfa § 74 ods. 12
Zakona o socidlnych sluZbach.
¢. Prevadzka zariadeniu je podstatne obmedzend alebo jc zmeneny idel poskytovanc)
socidlnej slhurby tak, Je zolrvanic na zmluve o poskylovani socilnej sluzby by pre
poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo zrejmi nevyhodu.
d. Vy&i tzemny celok alebo obec rozhodne o zaniku odkézanosti Prijimatel’a na
socidlnu sluzbu,
4. Poskytovatel socidingj sluzby pri jednostranmom vypovedani zmluvy je povinny dorutit
Prijimatefovi pisomnd vypoved s uvedenim dévodu vypovede.

XI1LL
PODNETY, PRIPOMIENKY, STAZNOSTI

Podnety, pripomienky asfaZnosti na Cinnost zariadenia socidlnych sluZieb a jcho
zamestnancov ic moiné podaf’ tstnou alebo pisomnou formou nadiiclke zarladenia.

XIV.
. PODMIENKY PRERUSENJA POSYKTOVANIA SOCTALNYCH SLUZIEB
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1. Prijimatel méZe poZiadal o prerulenie poskytovania socidlnych sluZich na ziklade
siadosti podanej poskytovateTovi.

2. Poias prerufienia poskytovania socidlnej shuzby prijimatcl neplati dhradu za odborné
ginnosti, obsluzné &innesti a dalfie Cinnosti v Case jeho nepritomnosti okrem thrady za
ubytovanie. Doba preruicnia poskytovania socidlne] sluzby nesmie prekrodit dobu 28 dni,
v mimotiadnych pripadoch 42 dnl. V pripade, Ze prijimatel prekroéi stanoveny limit,
fihradu za poskytovani socialnu sluzbu hradi v plnej vyske. Do stanovenych Sasovych
limitov sa nepodita éas straveny hospitalizicion.

XV,
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vo forme otislovanych pisomnych dodatkoy
so shlasom obidvoch stran.

2. Pravne vztahy vyslovenc neupravené touto zmluvou sa riadia zikonom o socidlnych
shuzbich, Obgianskym zikonnikom a VZN.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, pri¢om kazda zmluvna strana obdri jeden.

4. Prijimatel’ socialnej shuzby svojim podpisom sihlas{ so spracovanim osobnych adajov
uvedenych vtejto zmluve podla zakona 122/2013 7. z. o ochrane osobnych udsjov
a 0 zmene a doplneni niektoryeh zikonov v zneni neskordich predpisov,

5. Zmluva nadobida platnost ditom podpisu oboma zmluvnymi siranami.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze sa s obsabom zmluvy pred jej podpisom oboznamili,
e zmluva sa zhoduje sich sihlasnou, slobodne a vaZne prejavenou volou, #¢ zmluvu
neuzaivorili v (iesni alebo za napadne nevyhednych podmienok a siblasia s jej obsahom,
éo poivrdzuj i svojim podpisom.

¥V Prochote, 10.11.2015

..........................................................................................

Poskytovatel Prijimatel
starostka obee
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Priloha &, T ¥ Zmluve o poskylovand socidlnyeh shufieh

OBEC PROCHOT - Zarindenie socidlnych slukieh JESTENKA

Vyhotovila: Mgr. Lucia Minkova
riaditelka Z3S

Kalkulaény list & .. - Ahrada v Z85 Jesienka

- [ —

A) V zmysle VZN &. 0672014 Qbee Prochot za sluZby poskytované v Z8S Jesienka bola mesacnd
vyika iihrady za poskytovans socidlne sluzby stanovend nasledovie:
1. Odborné &Gneosti — podla § 16 ods. 1 citovaného zikona sa za odbomné &nnosti v 788 povaZuje:
zakladné socidlne poradenstvo, pomoc pri odkizanosti tyzickej osoby, socidlna rehabiliticia,
ofetrovatclska starostlivost’, pracovnd terapia.
1} Pomoe pri edkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke] osoby

VL stupen 1,60 £/ den
2. Obslu#né dinnosti — podla § 17 ods. 1 sdkona & 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorgich predpisov sa za
ohsluzné Einnosti v Z88 povauje: ubytovanie, stravovanie, upralovanie, #ehlenie a ddrzba hielizme
a Satstva.

a) ubytovanie = 2,03 €/ deii
denné nzivanie podlahove] plochy obytne) micatnosti (0,24 £ fmd}
12,22 m’ x 0,24 €

b) stravovanie

celodennd —taciondlna = 590 €/ deii
c} upritovanie = (Lol £/ dedi
&) pranie, #ehlenic, ndriba Satstva 2 biclizne = LGl €/ defi

3, Dalfic Zinnosti — podla § 18 ods. 1 citovaného zakuna za d'alsie Siimosti povaiuje: osobné
vybavenic, schova cennych vecl, zanjmova ginnost, pokial' VZN obcee nestanovuje mak, preprava —
podl'z platmej intemej smernice autoprevadzky.

Spolu za uvedene sluzby: 11,63 €/deii

4. EON Kienta — podla stupfia odkazanosti (VZN): 880,00 €/mes.

B Prijem klienia {starobny, vdovsky, invalidny déchodok): 419,80 € mesacne
25 % sivotngho minima (sutna, ktord ostava klicatovi) - 49.52 € mesadne
Ma mesaénil Ghradu zostiva klientowvi: _ IN2BE

Y EON Klicnta: 880,00 €
Priemerna mesafnd dhrada klienta: -35375 €

Priemerny mesacny doplatok do EON: 526,25 €

Pozn. EON — Ekonomicky opriavnené ndklady

Kalkulasng list nadobiida Otinnost’ od 11.11.2015. Tymte kalkuladnym listom sa rusi kalkulaény list
wa diid

V Prochole, dia §0.11.2015

Prijimatel’ socidlnej sluzby Darina (Gajdofova
starostka abee
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